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REPUBLIQUE FRANCAISE EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS

du CONSEIL

RIOM LIMAGNE ET VOLCANS P
de COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION

(PUY-DE-DOME)

Délibération n°37
L'AN deux mille vingt-quatre, le mardi 06 février, le

Effectif Iégal du conseil conseil communautaire, convoqué le 31 janvier 2024 s'est
communautaire : réuni & Mozac, Salle I'Arlequin, & 18 heures 30 minutes,
60 sous la présidence de M Frédéric BONNICHON, Président.
Nombre de conseillers PRESENTS . .
en exercice : Mme ABELARD Nathalie, M AGBESS; Ericc M AYRAL Jean-?aul, M
60 BARBECOT Jacc!u‘es, M BEAURE Nicolas, M BELDA Jose,’ I\']rpe
BERTHELEMY Hélene, M BIGAY Bertrand, M BONNICHON Frédéric,

M BOUCHET Boris, Mme CACERES Marie, M CARTAILLER Philippe,
M CHANSARD Gérard, M CHASSAGNE Eugéne, M CHASSAING Pierre,

Nombre de conseillers M DE ABREU Jéréme, Mme DE MARCHI Véronique, M DERSIGNY
présents ou représentés : Eric, M DESMARETS Pierre, M DUBOIS Gérard, M DUCHE Dominique,
56 Mme DUPONT Laurence, M GAILLARD Philippe, M GAUTHIER

Patrice, M GRENET Daniel, Mme GRENET Michéle, M GRENET

Roland, M HEBRARD Jean-Pierre, Mme HOARAU Catherine, M JEAN

Nombre de votants : Daniel, M MAGNET Fabrice, Mme MARTINHO Corinne, M MELIS
56 Christian, M MESSEANT Jean-Frangois, M MICHEL Didier, Mme

NIORT Nathalie, M PECOUL Pierre, Mme PERRETON Régine, M

PONCE Stéphane, M RAYMOND Vincent, M RAYNAUD Jean-Louis, M

REGNOUX Marc, Mme ROUSSEL Sandrine, M THEVENOT Laurent,

Date de convocation : Mme VAUGIEN Evelyne, M VERMOREL Pierrick, M VILLAFRANCA

31 janvier 2024 Grégory, titulaires.
M DAIN Denis, suppléant.

Date d'affichage de la liste des ABSENTS EXCUSES :
délibérations : Absents représentés ou supplees :

14 février 2024 -M BOISSET Jean-Pierre a donné pouvoir a M PECOUL Pierre,

-M CHAUVIN Lionel a donné pouvoir aM BONNICHON Frédéric,

-M DEAT Alain a donné pouvoir 4 M DE ABREU Jéréme,

-M MAGNOUX André a donné pouvoir a Mme VAUGIEN Evelyne,

-Mme PIRES-BEAUNE Christine a donné pouvoir a M VILLAFRANCA
Grégory,

-M RESSOUCHE Bruno a donné pouvoir 4 M BELDA José,

-M ROUGEYRON Denis a donné pouvoir @ Mme DE MARCHI
Véronique,

-Mme VEYLAND Anne a donné pouvoir 3 Mme BERTHELEMY Héléne,

Objet : Syndicat Mixte de I'Eau
et de I'Assainissement (SMEA) -M IMBERT Didier, conseiller communautaire unique de CLERLANDE,

de Ila Basse Limagne remplacé par M DAIN Denis, conseiller communautaire suppléant.

approbation de la modification

de ses statuts Absents :

- Mme LAFARGE Anne-Catherine,

- Mme MOURNIAC-GILORMINI Virginie,
- Mme PANIAGUA Murielle,

- M WEINMEISTER Nicolas.

<> <> <><> <>
Secrétaire de Séance : Mme NIORT Nathalie
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ARTICLE 4 — DUREE :

La durée du Syndicat est illimitée.

ARTICLE 5 — ADHESION — RETRAIT

5.1 — Adhésion de nouveaux membres

L’adhésion d’'un nouveau membre sera prononcée dans les formes et conditions prévues a
l'article L. 5211-18 du CGCT.

Un membre qui adhére au Syndicat doit le faire pour I'intégralité de la compétence mentionnée
a l'article 2.1 des présents statuts.

Toutefois, lorsque cette compétence « obligatoire » et une ou plusieurs des compétences
« optionnelles » sont partagées entre une commune et son établissement public de
coopération intercommunale a fiscalité propre d’appartenance, le transfert au Syndicat, de la
compétence « eau » par I'établissement public de coopération intercommunale a fiscalité
propre, autorité habilitée a le faire, ouvrira la possibilité aux communes de cet établissement
public de coopération intercommunale a fiscalité propre, d’adhérer au Syndicat, au titre des
compétences optionnelles qu’elles ont conservées.

5.2 — Retrait de membres

Le retrait d’'un membre du Syndicat sera prononcé dans les formes et conditions prévues a
I'article L. 5211-19 du CGCT.

Le retrait d’'un membre du Syndicat correspond a la reprise par ce membre de a totalité des
compétences qu'il lui a transféré.

ARTICLE 6 — TRANSFERT ET REPRISE DE COMPETENCES OPTIONNELLES AU SEIN DU SYNDICAT

6.1 — Modalités de transfert des compétences optionnelles

Une commune ou un établissement public de coopération intercommunaie (EPCI), déja
membre du Syndicat, peut a tout moment transférer par délibération, d’autres compétences
parmi les compétences optionnelles, définies a Particle 2.2 des présents statuts.

La délibération du membre portant transfert d’'une compétence optionnelle au Syndicat est
notifiée par le maire ou le président de I'établissement public ou toute autorité compétente au
Président du Syndicat.

Le transfert de la compétence optionnelle est subordonné a 'accord de I'organe délibérant du
Syndicat.

Le transfert de la compétence optionnelle prend effet au 1°" janvier de 'année qui suit la date
de la délibération d'accord de I'organe délibérant du Syndicat de le Basse Limagne.

Les autres modalités du transfert, non prévues aux présents statuts, sont fixées par le Comité
syndical, dans le respect de la réglementation en vigueur.
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6.2 — Modalités de reprise des compétences optionnelles

La compétence optionnelle peut étre reprise au Syndicat par délibération du membre qui le
souhaite, dans les conditions définies au présent article.

La délibération du membre portant reprise d’'une compétence optionnelle au Syndicat est
notifiée par le maire ou le président de I'établissement public ou toute autorité compétente au
Président du Syndicat.

La reprise de la compétence optionnelle est subordonnée au consentement de l'organe
délibérant du Syndicat.

La reprise prend effet au 1% janvier de l'année qui suit la date de la délibération de
consentement de 'organe délibérant du Syndicat de le Basse-Limagne.

Les équipements réalisés par le Syndicat, intéressant la compétence reprise, servant a un
usage public et situés sur le territoire du membre reprenant la compétence, deviennent la
propriété dudit membre & la condition que ces équipements soient exclusivement destines a
ses habitants.

Dans le cas contraire, c'est-a-dire lorsque lesdits équipements ont un usage commun a
plusieurs membres, ceux-ci demeurent la propriété du Syndicat.

Le membre reprenant une compétence au Syndicat continue & supporter le service de la dette
pour les emprunts contractés par le Syndicat et concernant cette compétence, pendant la
période au cours de laquelle il 'avait transférée a cet établissement jusqu’a 'amortissement
complet desdits emprunts. Le Comité syndical constate le montant de la charge de ces
emprunts lorsqu’il adopte le budget.

Les autres modalités de reprise non prévues aux présents statuts sont fixées par délibération
du Comité syndical dans le respect des lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 7 — ADMINISTRATION :

7.1 — Le Président du Syndicat
Le Président est 'organe exécutif du Syndicat, il est élu par le Comité syndical du Syndicat.

Il prépare et exécute les délibérations de 'organe délibérant du Syndicat.
Il est 'ordonnateur des dépenses et il prescrit 'exécution des recettes du Syndicat.

Il est seul chargé de I'administration, mais il peut déléguer par arrété, sous sa surveillance et
sa responsabilité, I'exercice d'une partie de ses fonctions aux vice-présidents et, en I'absence
ou en cas d’'empéchement de ces derniers ou dés lors que ceux-ci sont tous titulaire d’'une
délégation, a d’autres membres du bureau.

[l est le chef des services du Syndicat.

—

A 4 5 . . .
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7.2 - Comité syndical

La représentation des communes et des EPCI au sein du Comité syndical est fixée comme
suit :

POUR LA COMPETENCE OBLIGATOIRE « EAU POTABLE »

1. Les communes concernées sont représentées de la facon suivante :

s | es communes dont la population est inférieure ou égale a 1000 habitants seront
représentées par un(e) délégué(e) titulaire avec droit de vote et un(e) délégué(e)
suppléant(e) qui n’a droit de vote que si le titulaire est absent,

¢ Les communes dont la population est supérieure a 1 000 habitants et inférieure ou
égale a 5 000 habitants seront représentées par 2 délégué(e)s,

s Les communes dont la population est supérieure a 5 000 habitants seront
représentées par 4 délégué(e)s.

2. Les EPCI concernés sont représentés de la facon suivante :

¢ Les EPCI dont la population cumulée des communes pour lesquelles ils sont
membres du Syndicat est inférieure ou égale a 10 000 habitants seront représentées
par 10 délégué(e)s,

e lLes EPCI dont la population cumulée des communes pour lesquelles ils sont
membres du Syndicat est supérieure a 10 000 et inférieure ou égale a 20 000
habitants seront représentées par 13 délégué(e)s,

e Les EPCI dont la population cumulée des communes pour lesquelles ils sont
membres du Syndicat est supérieure a 20 000 habitants seront représentées par 15
délégué(e)s.

POUR LA COMPETENCE OPTIONNELLE « SPANC »
1. Les communes concernées sont représentées de la facon suivante :
¢ Les communes dont la population est inférieure ou égale a 1000 habitants seront
représentées par un{e) délégué(e) titulaire avec droit de vote et un(e) délégué(e)
suppléant(e) qui n’a droit de vote que si le titulaire est absent.
o Les communes dont la population est supérieure & 1 000 habitants et inférieure ou
égale a 5 000 seront représentées par 2 délégué(e)s,
e Les communes dont la population est supérieure a 5 000 habitants seront
représentées par 4 délégué(e)s.

2. Les EPCI concernés sont représentés de la fagon suivante :

e Les EPCI dont la population cumulée des communes pour lesquelles ils sont
membres du Syndicat est inférieure ou égale a 10 000 habitants seront représentées
par 2 délégué(e)s,

e Les EPCI dont la population cumulée des communes pour lesquelles ils sont
membres du Syndicat est supérieure & 10 000 et inférieure ou égale a 20 000
habitants seront représentées par 5 délégué(e)s.

e Les EPCI dont la population cumulée des communes pour lesquelles ils sont
membres du Syndicat est supérieure a 20 000 habitants seront représentées par 7
délégué(e)s.
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7.3 — Bureau syndical

Le Comité syndical désigne, parmi ses membres, un bureau composé de 15 membres parmi
lesquels un président et un ou plusieurs vice-présidents.

7.4 - Dispositions communes

Le Président, les vice-présidents ayant recu délégation ou le Bureau syndical dans son
ensemble peuvent recevoir délégation d’une partie des attributions du Comité syndical, dans
les conditions déterminées par les lois et réglements en vigueur, & I'exception, conformément
a larticle 1.5211-10 du CGCT :

1° du vote du budget, de linstitution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances ;

2° de 'approbation du compte administratif ;

3° des dispositions a caractére budgétaire prises par le Syndicat a la suite d’une mise en
demeure intervenue en application de l'article L. 1612-15 du CGCT ;

4° des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée du Syndicat ;

5° de I'adhésion du Syndicat a un établissement public ;

6° de la délégation de la gestion d’un service public ;

7° des dispositions portant orientation en matiere d’'aménagement de I'espace communautaire,
d'équilibre social de I'habitat sur le territoire communautaire et de politique de la ville.

Lors de chaque séance du comité syndical, le Président rend compte des attributions exercées
par délégation de I'organe délibérant.

ARTICLE 8 — GESTION COMPTABLE :

Les fonctions de receveur du Syndicat sont exercées par le trésorier désigné par le Préfet, sur
proposition du Directeur départemental des finances publiques.

ARTICLE 9 — RECETTES DU SYNDICAT :

Conformément aux dispositions de larticle L. 5212-19 du CGCT, les recettes du Syndicat
comprennent :

1° La contribution des membres associés ;

2° Le revenu des biens, meubles ou immeubles, du Syndicat ;

3° Les sommes qu'il regoit des administrations publiques, des associations, des particuliers,
en échange d'un service rendu ;

4° Les subventions de I'Etat, de la région, du département et des communes et EPCI ;

5° Les produits des dons et legs ;

6° Le produit des taxes, redevances et contributions correspondant aux services assurés ou
aux investissements réalisés ;

7° Le produit des emprunts.

Les budgets et comptes du Syndicat seront tenus & la disposition des membres du Syndicat
qui pourront en prendre connaissance au siége du Syndicat. Il en sera de méme pour les

Accustdlibsdepsptienpeielid b omité syndical et celles du Bureau.
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ARTICLE 10 — AUTRES DISPOSITIONS .

Pour toutes dispositions non expressément prévues par les présents statuts, il sera fait
application du Code général des collectivités territoriales.
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