PROCES-VERBAL DE SEANCE
Conseil Communautaire du 19 décembre 2017

A 18 h 35, le Président invite les conseillers communautaires a prendre place.

A I'unanimité, Monsieur Claude BOILON est désigné secrétaire de séance. Il procéde & I'appel pour vérifier
que le quorum est atteint.

Les conseillers ont pris connaissance du procés-verbal de la réunion du conseil communautaire du 28
novembre 2017. Aucune remarque n'a été formulée sur le contenu des documents.

Renvoi a lintervention de Monsieur CHAUVIN en fin de séance. |

A l'unanimité, le conseil communautaire approuve donc le procés-verbal de la réunion du 28 novembre
2017.

Préalablement a I'examen des points inscrits a l'ordre du jour, le Président signale la présence sur table de
deux documents. 1] sagit dune part, de la convention mentionnée a la question 9 relative aux transports

scolaires. Celle-ci n'était en effet pas finalisée lors de I'envoi des convocations. Le deuxieme document est le
tableau des effectifs compléte.




A lissue de la prem;é;re année de fonctionnement de RL v le Président souhaite remercier | ensemble des |
lus et des services pour leur implication dans la mise en place du nouvel EPCI et leur contribution au bon
fonctionnement au service de la population du territoire.

Le Rapport sur les orientations budgétaires de RLV qui est inscrit a l'ordre du jour de la séance, offre un
premier bilan de laction de RLV au cours de lannée 2017. 1l traduit I'engagement de la communauté de
communes & assurer le service public avec des effectifs et un budget maitrisés malgré un contexte financier
| toujours délicat pour les collectivités.

A Jaube de la transformation de RLV en communauté dagglomération et aprés avoir beaucoup ceuvré a
linstallation administrative du nouvel EPCL le Président souhaite que I'année 2018 soit consacrée par les
élus aux réflexions sur lavenir du territoire et des priorités a mettre en avant au service de celui-ci.

ORDRE DU JOUR

| ADMINISTRATION GENERALE

Compétence action sociale : définition de l'intérét communautaire de l'action « maintien a
domicile »

Suite a la fusion des 3 communautés de communes Limagne d’Ennezat, Riom Communauté et Volvic
Sources et Volcans au 1¢ janvier 2017, Riom Limagne et Volcans meéne une réflexion globale sur
I'harmonisation des compétences exercées par chacun des EPCI.

Le Président explique qu'une politique favorisant le maintien a domicile des personnes agees, au travers
notamment d’un service d‘aide & domicile, est apparue comme importante a l'échelle de la nouvelle
communauté d’agglomération Aussi, un groupe de travail spécifique présidé par Claude BOILON a éte
constitué afin d'effectuer des propositions d'organisation de I'action «maintien a domicile» a I'échelle de
Riom Limagne et Volcans permettant d’atteindre la meilleure satisfaction des usagers et garantissant une
gestion pérenne du service. La Directrice départementale de la solidarité a été intégrée au groupe de travail
et a apporté son soutien technique aux élus.

L‘aide a domicile est un vecteur de développement économique et territorial tres important sur le territoire.
Clest également un secteur spécifique de par le cadre Iégislatif posé par la loi Adaptation de la Société au
Vieillissement, le schéma départemental de gérontologie ainsi que par le regime d‘autorisation et de
tarification qui reléve du Département. Les secteurs privé et public se partagent |'activité qui concerne 2 500
usagers, 300 000 heures effectuées et 335 salariés. A noter que l'activité publique prend en charge la
majeure partie de la dépendance (75% des besoins des bénéficiaires APA).

A I'issue de travaux approfondis du groupe de travail, la mise en ceuvre d’un service public de maintien a
domicile s’est imposée avec une politique gérontologique ambitieuse a I'échelle de Riom Limagne et Volcans.

Ainsi, la Communauté d’Agglomération pourrait mettre en ceuvre les différents axes du maintien a domicile
(Aide & domicile, portage de repas et soins infirmiers) a compter du 1° juillet 2018, via son Centre
Intercommunal d’Action sociale (CIAS). Celui-ci reprendra I'activité exercée par les communes membres de
Riom Limagne et Volcans, soit en direct soit par délégation (syndicat intercommunal, CIAS...), et devra
mettre en ceuvre une organisation conduisant a un reste a charge de niveau équivalent a celui du service
actuel de Riom Limagne et Volcans. L'ensemble du personnel sera repris aux conditions définies par le CIAS.

Il est & noter que la prise de compétence a I'échelle de Riom Limagne et Volcans entrainera I'évaluation des
charges transférées.

Le Président explique que la proposition qui est avancée d'exercer pleinement la compétence a compter du
1 juillet 2018 est justifiée par le temps nécessaire a la préparation et a la mise en place de l'organisation
du service et des equipes.




Diici a cette date, le service continuera néanmoins détre assuré sur la base de l'organisation actuellement
en place.

Le Président remercie Monsieur BOILON pour son implication sur ce dossier sensible mais important, ainsi
que l'ensemble des membres du groupe de travail.

A son tour, Monsieur BOILON souhaite remercier les €lus et les services qui I'ont accompagné sur cette
mission. 1l remercie egalement Madame Anne-Marie BALADIER, directrice de la solidarité au Conseil
departemental du Puy-de-Déme pour son aide technique.

Toutes les pistes dévolution ont été étudiées, de la prise de la compétence jusqua labandon par RLV de
celle-ci. Neanmoins, les €lus ont trés vite écarté cette derniére option, estimant qu’il appartenait & la
communauté de communes dassurer une compétence susceptible de concerner un jour, chacun des
| habitants du territoire.

A la majorité moins trois abstentions, le conseil communautaire décide :

- que la compétence «Maintien a domicile» comprenant l'aide a domicile, le portage de repas a
domicile et le service de soins infirmiers est reconnue d’'intérét communautaire et,

- qu'elle sera ainsi exercée par Riom Limagne et Volcans sur I'ensemble de son périmétre a
compter du 1°" juillet 2018.

Mafg}:e' labsence d’unanimité, le Président estime que le signal envoyé est fort. Il traduit l'engagement de
RLV en faveur de la solidarité vis-a-vis des personnes dgées du territoire.

Sl rejoint l'accord du conseil communautaire sur la compétence en elle-méme, Monsieur HAMOUMOU
expligue son abstention par les modalités existantes au sein du SIAD concernant le calcul des cotisations
des membres. I/ déplore ce mode de calcul qui ne tient compte que de la population des communes ou EPCI
adhérents, sans tenir compte du nombre réel de bénéficiaires du service.

Madame BOUTONNET répond que la philosophie du SIAD ne retient pas le nombre de bénéficiaires comme
un critére, mais une notion de solidarité entre toutes les franges de la population des communes ou EPCI
membres.

Syndicat Intercommunal d’Aide a

(modification)

Le Président rappelle que par délibérations n® 5.03 du 14 mars 2017 et n° 03 du 2 mai 2017 le conseil
communautaire a désigné les 21 délégués titulaires et 21 délégués suppléants de Riom Limagne et Volcans
au SIAD.

Pour tenir compte de la démission de Monsieur Jacquie DIOGON, a l'unanimité, le conseil communautaire
décide de désigner Monsieur Claude BOILON pour le remplacer. La liste des représentants de RLV au SIAD
devient donc la suivante :

[ Titulaires Suppléants

| AUZILLON Danielle LARGERON Gilles
BESSON Martine NICOLAS Geneviéve
BOUTONNET Nadine DE CARVALHO Maria
BRIQUET Marie-Philoméne GERBE Sylvie
BOILON Claude DUBREUIL José
DUBOIS Gérard AMBLARD Sandra
DUMERY Nathalie THOUVENIN Baudouin
FAURE Jean-Michel VILLATTE Frédéric
GIRAL Eliane LORIN Marie-Pierre
GOMARD Nadine BIOU Linda




GRENET Michéle
LABBE Daniel
LAUDOUZE Jean-Louis
LE COSQUER Bernard
LIGIER Yves

PEREZ Béatrice
PERRET Jean-Philippe
PORTIER Gabriel
POULET Bastien

Catherine VILLER-MICHON
NESTRIGUE Laetitia
VERGNOL Daniéle
VENTAX Catherine

PARRY Evelyne
VEDRENNE Marie

SIEGEL Suzanne

MOREAU Rolande
VEYLAND Anne

|
PICHARD Nicole |

RAMBAUX Chantal
VAUGIEN Evelyne |

ROUGEYRON Denis

Monsieur CHEVILLE demande si la nomination de Monsieur BOILON au comité syndical du SIAD préfigure la
future gouvernance du syndicat. Il souhaite également avoir des informations sur la continuité du service a
partir du 1¢° janvier 2018, l'accompagnement des personnels. Il s’inquiete enfin de I'équilibre au sein du
comité syndical du SIAD, entre les différentes parties du territoire couvert par celui-ci.

Le Président répond que le positionnement de Monsieur BOILON dans le comité syndical ne prefigure en
rien la gouvernance future du SIAD. Compte tenu de la situation financiére difficile et inextricable du
syndicat, et de la volonté de RLV d‘assumer désormais pleinement la compétence « maintien a domicile », |
l'objectif est d'intégrer celle-ci au CIAS communautaire.

Aussi, afin de préparer au mieux pendant les six premiers mois de lannée 2018 cette reprise dactivite, il a
semblé pertinent de confier le pilotage de la mission & Monsieur BOILON qui connait bien le contexte ayant
assumé cette compétence a l'échelle de I'ex Limagne d’Ennezat.

Sagissant de la représentativité du territoire, I'ex Riom communauté est représentée au sein du comite
syndical, de méme que les communes de Chatel-Guyon et Volvic qui adhéraient au SIAD en leur nom

| propre.

l ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE |

Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPI): convention de
prestation de services avec le SIARR relative au contrat territorial des cours d'eau et zones

humides de la région de Riom

La loi du 27 janvier 2014 de Modernisation de I'Action Publique Territoriale d'Affirmation des Métropoles
(MAPTAM) a créé et défini la compétence relative a la Gestion des Milieux Aquatiques et de Prévention des
Inondations (GEMAPI), et I'a attribuée aux communes et a leurs groupements.

La loi NOTRe, a prévu au 1° janvier 2018 le transfert de droit de cette compétence par les communes a leurs
Etablissements Publics de Coopération Intercommunale a fiscalité propre (EPCI FP).

Monsieur COULON rappelle que localement, le contrat territorial des cours d’eau et zones humides de la Région
de Riom est actuellement géré par le Syndicat Intercommunal d’Assainissement de la Région de Riom (SIARR).

Le transfert de compétence aura pour effet de rendre la communauté d'agglomeration, a compter du 1°f
janvier 2018, maitre d'ouvrage de l'ensemble des actions en cours ou prévues en 2018, derniére année du

contrat territorial.

Ces actions contractuelles, aux nombres de 6, représenteraient un co(it global de l'ordre de 230 000 € sur
2018.

A ce jour, seul le SIARR est doté des moyens techniques et financiers nécessaires a la réalisation desdites
actions en 2018. Le SIARR et Riom Limagne et Volcans ont étudié avec I'Etat, afin de garantir une continuité
cohérente, la possibilité de confier de fagon transitoire la gestion du contrat au SIARR.

Au terme du contrat géré par le SIARR, Riom Limagne et Volcans assurera la compétence sur I'ensemble de

son territoire.
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A titre d'information, une lettre cosignée par le SIARR et Riom Limagne et Volcans a été envoyée aux
financeurs du contrat territorial (Agence de I'Eau Loire-Bretagne et Conseil Départemental du Puy-de-Dome)

afin que soit confirmé la continuité de leur engagement technique et financier aprés du SIARR.

Dans ce cadre une convention doit étre signée par Riom Limagne et Volcans et le SIARR pour définir
modalités de gestion par le SIARR des actions prévues au contrat.

A I'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve les termes de la convention de prestation de service avec le Syndicat
Intercommunal d’Assainissement de la Région de Riom, ci-annexée,
- autorise le Président a la signer, ainsi que tous documents permettant sa mise en ceuvre.

Rapport sur la_ situation interne et territoriale en matiére de développement durable :
présentation

Le Président explique que le décret du 17 juin 2011, pris en application de I'article 255 de la loi n°2010-788
du 12 juillet 2010 portant engagement national pour I'environnement dite « Grenelle 2 », soumet les
collectivités territoriales et les Etablissements Publics de Coopération Intercommunale (EPCI) a fiscalité
propre de plus de 50 000 habitants a la présentation, préalablement au Débat d’Orientation Budgétaire
(DOB), d'un rapport sur la situation interne et territoriale en matiére de Développement Durable (rapport
DD).

Si le contenu du rapport sur le développement durable est laissé a 'appréciation des collectivités, il doit pour
le moins comporter :

- d'une part, un bilan des politiques publiques, programmes et actions publiques (dont celles conduites au
titre de la gestion du patrimoine, du fonctionnement et des activités internes) au regard du
Développement Durable ainsi que les orientations et politiques a venir permettant d’améliorer la
situation,

- et d'autre part, une analyse des processus de gouvernance mis en ceuvre par la collectivité pour élaborer,
mener et évaluer son action.

Il sagit du premier véritable rapport DD de Riom Limagne et Volcans puisque le rapport présenté le 14 mars
2017 faisait le bilan des politiques, programmes et actions publiques menés respectivement par Limagne
d’Ennezat, Riom Communauté et Volvic Sources et Volcans.

- Le bilan du présent rapport (téléchargeables sur la plateforme ORANGE.)porte cette fois sur les politiques,
programmes et actions publiques menées par Riom Limagne et Volcans au regard des cing finalités du
développement durable que sont :

- La lutte contre le changement climatique et la protection de I'atmosphére

- La préservation de la biodiversité et la protection des milieux et ressources

- L'épanouissement de tous les étres humains

- La cohésion sociale et la solidarité entre les territoires et entre générations

- La création de dynamiques de développement suivant des modes de production et de consommation
responsables.

Le présent rapport est organisé en 6 parties. Les 5 premiéres correspondent a I'analyse de nos politiques et
actions communautaires au regard de chacune des finalités et de leurs enjeux, en mettant en exergue les
interactions, leur transversalité et la recherche de I'exemplarité dans la gestion des compétences
communautaires,

La derniere partie porte sur les conditions de mise en ceuvre de I'ambition communautaire. Ce document
s'appuie donc sur une illustration des actions conduites tout au long de l'année 2017 et esquisse des
perspectives pour I'année 2018.

les



Synthése du rapport DD 2018

» Concernant la lutte contre le changement climatique :

Riom Limagne et Volcans a mené des actions visant a :

v Elaborer un Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET): Riom Limagne et Volcans a lancé la
démarche d’élaboration de son PCAET fin mai 2017. I s'agit d’'une démarche transversale qui impliquera
I'ensemble de la collectivité et un grand nombre d'acteurs du territoire. Un bureau d'étude a été retenu
pour accompagner la collectivité dans I'élaboration de ce document. Une premiére réunion de cadrage a
eu lieu en novembre. Le PCAET devra étre adopté avant le 31 décembre 2018.

v Améliorer l'efficacité énergétique de leur propre patrimoine: via le «Conseil en Energie
Partagé» (CEP) de I'ADHUME qui permet de dresser le «profil énergétique» de Riom Limagne et Volcans
et de I'ensemble des communes (grace a l'adhésion de Riom Limagne et Volcans selon la formule
«interco +»), I'amélioration de la gestion et de la consommation des fluides (participation a des
groupements d’achat d'énergie, isolations de combles avec I'opération «COCON 63>, le travail sur la
performance énergétique des batiments sportifs, en particulier la piscine Béatrice Hess, la gestion de
I'éclairage public...)

v Mobiliser les ressources énergétiques locales : concernant le réseau de chaleur-bois, les projets
d’extension (raccordement des jardins de la culture et de la Cour d’Appel de Riom) et de densification
(raccordement de la cuisine centrale de Riom) prévus par le schéma directeur de 2016 ont été realisés en
2017. Le projet de Géothermie trés profonde porté par la société Géothermix et soutenu financierement
par Riom Limagne et Volcans via un prét a taux zéro est toujours en cours, comme la réflexion engagée
autour du projet de création d'une unité de méthanisation a Pulvériéres, en lien avec la société des eaux
de Volvic. Concernant I’éolien, la société Quadran a présenté un projet de développement d’un parc
éolien aux élus des communes de Saint-Laure, Ennezat et Entraigues mais aucune suite n‘a été donnée
pour le moment. Une étude du potentiel développement des énergies renouvelables thermiques sur le
territoire a été lancée avec I'étude PCAET afin d'envisager la signature d'un contrat de developpement de
ces énergies avec 'ADEME, le cas échéant.

v Mobiliser le plus grand nombre : Riom Limagne et Volcans a poursuivi le programme de rénovation
de I'habitat privé visant notamment & lutter contre la précarité énergétique et a réduire les émissions de
gaz a effet de serre, ainsi que le programme d‘animations pédagogiques préexistant a VSV pour
sensibiliser les scolaires aux économies d'énergie.

Outre la poursuite de ces actions, la perspective principale sur ce théme porte sur I'elaboration du Plan
Climat Air Energie Territorial a I'horizon 2018.

» Concernant la préservation de la biodiversité, des milieux et des ressources :
Un certain nombre d'actions ont également été menées par Riom Limagne et Volcans pour :

v Préserver les espaces remarquables et la biodiversité : via le déploiement des actions prévues
au plan de gestion de I'Espace Naturel Sensible de Mirabel pour 2017 et la poursuite des actions de lutte
contre I'ambroisie.

v Préserver et gérer la ressource en eau : le territoire de Riom Limagne et Volcans est en partie
couvert par des contrats territoriaux qui visent la reconquéte de la qualité des cours d'eau et qui
comprennent notamment des actions de restauration ou de préservation de zones humides. Trois zones
humides ont été restaurées et/ou aménagées a Malauzat, a Chanat-la-Mouteyre et a Saint-Ours les
roches. Riom Limagne et Volcans a également lancé la procédure d'élaboration d’un Programme d’Actions
de Prévention des Inondations (PAPI) dans le cadre de sa Stratégie Locale de Gestion du Risque
Inondation (SLGRI).

v Gérer les déchets : Les 3 EPCI adhérant au Syndicat du Bois de 'Auméne ont travaillé en 2016 a la
mise en place d’une tarification incitative pour réduire les déchets collectés sur le territoire. Le choix s'est
porté sur l'instauration d’une TEOMI qui sera mise en application a 'année civile 2018. Les comptages
ont commencé au 1 janvier 2017 et ont déja permis d'observer une réduction des déchets collectés. Les
efforts de valorisation se sont également poursuivis.

v Optimiser I'assainissement de la ZAC du Biopdle : Riom Limagne et Volcans a poursuivi ses
efforts pour réduire I'infiltration des eaux de nappes et des eaux pluviales. Elle a décidé d'installer un
équipement permettant de surveiller le volume des effluents dégagés et a restauré des regards d'eaux



usés afin de mettre un terme définitif a I'infiltration des eaux de la nappe phréatique dans le réseau
public.

v Sensibiliser les habitants : de nombreuses animations ont été organisées par Riom Limagne et
Volcans sur les themes de la biodiversité, de I'eau et du patrimoine naturel d'une maniére générale, dans
le cadre des animations scolaires organisées avec le REE Auvergne, des animations de I'ENS ou du
festival des balades confiées au CEN Auvergne ou encore d'autres animations menées dans le cadre du
Pays d'art et d'histoire.

Les perspectives sur ce theme concernent principalement la prise de compétence GEMAPI au 1¢' janvier
2018, la labélisation du PAPI prévue en juin 2018, la poursuite des actions engagées et la définition de
nouvelles actions, en particulier dans le cadre du renouvellement du plan de gestion de I'ENS de Mirabel.

» Concernant I'épanouissement de tous les étres humains :
Cet enjeu a été porté par Riom Limagne et Volcans au travers d’actions et de politiques visant a :

v Accueillir les gens du voyage : 6 aires d’accueil permettant a prés de 90 ménages de vivre dans des
conditions décentes sur le territoire,

v Encourager une pratique sportive : Riom Limagne et Volcans a maintenu les interventions sportives
menées aupres de tous les enfants scolarisés sur le territoire d’ex-Limagne d’Ennezat. Dans le cadre de la
gestion de la piscine Béatrice Hess, de nombreuses activités aqua-ludiques sont proposées pour favoriser
I'épanouissement des usagers.

v Renforcer l'accessibilité des équipements communautaires: des agendas d‘accessibilité
programmeés ont été déposés par les 3 EPCI qui se sont ainsi engagés dans une programmation
pluriannuelle de travaux de mise en accessibilité de leurs ERP. Riom Limagne et Volcans a mis en ceuvre
les actions prévues dans ces agendas en 2017.

v Développer une polnthue culturelle pour tous : avec notamment les actions de I'école de musique
communautaire et du réseau de médiatheques d'ex-Limagne d'Ennezat et les actions du réseau des
bibliothéques et des musées d’ex-Riom Communauté,

v Développer une politique de ressources humaines adaptée : au travers de plusieurs orientations
poursuivies en 2017 : plan de formation, intégration de personnes en situation de handicap, accueil de
personnes en situation d'insertion sociales et professionnelle, I'hygiene et la sécurité, la participation
employeur a la sécurité sociale, le CNAS etc...

Le projet en cours des «Jardins de la Culture» comprenant une école de musique, une école d‘art piastique,
un RAM, un cinéma et une meédiatheque est la perspective la plus importante sur cette thématique, a
I'horizon 2019.

» Concernant la cohésion sociale et la solidarité entre les territoires :
Riom Limagne et Volcans est intervenue sur ce theme via quatre actions principales visant a :

v Développer les logements sociaux locatifs : Riom Limagne et Volcans contribue au développement
de projets de logements locatifs sociaux sur son territoire, conformément au SCOT du Grand Clermont.
Suite a la fusion, les Programmes Locaux de I'Habitats (PLH) validés sur les anciennes collectivités
perdurent en attendant |'élaboration d'un nouveau PLH a I'échelle de Riom Limagne et Volcans.

v Reéhabiliter le parc privé : Riom Limagne et Volcans a poursuivi un programme de réhabilitation du
parc privé permettant la rénovation de logements vacants, la primo-accession & un prix abordable et
I'adaptation du logement a la perte d’autonomie.

v Développer les mobilités douces et I'intermodalité : Riom Limagne et Volcans a notamment
poursuivi en 2017 l'action menée auparavant par Riom Communauté en faveur de I'aménagement d’une
« coulée verte » le long du ruisseau de 'Ambeéne.

v" Recourir a des chantiers d'insertion : Riom Limagne et Volcans s’est engagé dans la mise en place
d'un projet territorial d'insertion professionnelle et sociale via la mise en cohérence des différents ateliers
et chantiers d'insertion.

Les principales perspectives sur cet enjeu concernent I'élaboration du PLH de Riom Limagne et Volcans qui
permettra d'organiser le développement de logements locatifs sociaux sur le nouveau territoire (approbation
prévue a I'automne 2018) et les résultats de 2 études pre—operatronnei!es (OPAH-RU sur les centres et PIG
sur le reste du terntowe) menées actuellement et début 2018 de facon a proposer un accompagnement et
des aides financieres unifiées a 'ensemble des habitants de Riom Limagne et Volcans, avec un volet «aide
aux travaux d'économie d'énergie».
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» Concernant le développement suivant des modes de production et de consommation
responsables :
Les actions de Riom Limagne et Volcans sur ce point ont permis de :

v Soutenir I'agriculture biologique : Riom Limagne et Volcans a continue de soutenir en 2017 un
projet d'installation en maraichage biologique a Maupertuis,

v Suivre la filiere de production de chataigne : basée sur la réhabilitation et la mise en valeur de la
« Chataigneraie de la Faille de Limagne »,

v Soutenir I'agropastoralisme sur la colline de Mirabel : Riom Limagne et Volcans a poursuivi sa
politique d'acquisitions fonciéres sur 'ENS de Mirabel et mis a disposition du fermier M. Plotat un certain
nombre de terrains a titre gratuit. L'EPCI s’est également mobilisé avec le CEN Auvergne, la chambre
d'agriculture et la SAFER pour chercher des solutions de reprise de I'exploitation agropastorafe de M.
Plotat qui est parti en retraite a I'automne 2017. Depuis, une solution alternative a été organisée pour
maintenir le paturage des parcelles de la collectivité en 2018. Cette solution est provisoire dans l'attente
de la cession de la ferme.

v Sensibiliser les scolaires au gaspillage alimentaire : Riom Limagne et Volcans a poursuivi en
2017 les animations scolaires sur le théme du gaspillage alimentaire avec I'association « Anis Etoilé ».

Le conseil communautaire prend acte du rapport de Développement Durable de Riom Limagne
et Volcans.

[ ) FINANCES i ]

Rapport d’orientation budgétaire 2018

Monsieur PERRET rappelle les modalités de présentation u Rapport d'Orientation Budgétaire.

L‘article 107 de la loi n°® 2015-991 du 7 aolt 2015 dite « loi NOTRe » a modifié I'article L.5211-36 du CGCT
ayant trait a I'élaboration du Rapport d'Orientation Budgetaire (ROB).

Le président de I'EPCI doit présenter au conseil communautaire, dans un delai de deux mois precedant
I'examen du budget, un rapport sur les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés
ainsi que sur la structure et la gestion de la dette. En outre, dans les établissements publics de coopération
intercommunale qui comprennent au moins une commune de 3 500 habitants et plus et comptent plus de
10 000 habitants, le rapport comporte une présentation de la structure et de I'évolution des dépenses et des
effectifs, précisant notamment I'évolution prévisionnelle et I'exécution des dépenses de personnel, des
rémunérations, des avantages en nature et du temps de travail.

Ce rapport donne lieu a un débat au conseil communautaire et a une délibération transmise au repreésentant
de |'Etat.

Ce rapport est également obligatoirement transmis aux communes membres de I'établissement public de
coopération intercommunale.

A lissue de la présentation du rapport, le Président reléve la bonne maitrise du budget 2017. Malgré la
difficulté a construire un budget résultant des budgets des trois EPCI fusionnés, celui-ci affiche un bon taux
d'exécution, une bonne maitrise des dépenses, notamment de la masse salariale et un faible endettement.

Pour conserver une capacité dinvestissement significative, il sagira néanmoins d‘étre vigilant sur la section
de fonctionnement.

Madame CHIESA salue le travail réalisé pour un rapport pédagogique tres compréehensible. Elle demande si
RLV est inscrite dans le programme d'expérimentation mis en place par la Cour des comptes. Elle demande
également s'il est possible de connaitre le poids de RLV dans les différents organismes dont la communauté

de communes fait partie.




| Monsieur PERRET répond que RLV n'est inscrite dans aucun programme de suivi de gestion. En revanche, 2|
| communauté de communes a renforcé le service des finances par un agent qui sera dedié 3 la prospective,
au contrdle de gestion et a I'élaboration de tableaux de bords.

Sagissant des organismes auxquels RLV est adhérente, les services travaillent actuellement & recenser les
modes de calcul des contributions que verse la communauté de communes au regard des services apportes
par ces organismes.

Quand bien méme les prestations ou services apportés par certains organismes ne sont pas toujours
quantifiables, Monsieur PERRET reconnait que RLV a tout intérét a maintenir sa présence.

A l'issue du débat, le conseil communautaire prend acte du rapport d’orientation budgétaire.

Versement d'une indemnité de conseil au trésorier

Outre les prestations de caractere obligatoire exercées par les trésoriers, ceux-ci sont autorisés a fournir aux
collectivités territoriales et établissements publics concernés des prestations de conseil et d'assistance en
matiere budgétaire, financiére et comptable, qui donnent lieu au versement, par la collectivité intéressée,
d'une indemnité de conseil.

L'assemblée délibérante doit se prononcer sur l'attribution de cette indemnité, calculée suivant la moyenne
des dépenses budgétaires du compte administratif des 3 derniéres années a I'exception des opérations
d'ordre.

Toutefois, lorsqu‘une nouvelle collectivité est créée par fusion de collectivités préexistantes, I'indemnité
afférente au 1° exercice ne peut pas étre calculée sur la base des dépenses antérieures des collectivités
fusionnées.

Une réponse ministérielle publiée au Journal Officiel de I'Assemblée nationale du 6 décembre 1999, précise
que lindemnité de I'année N est calculée a partir des dépenses prévues au premier budget de la collectivité
créée.

Monsieur PERRET indique que par courrier du 23 novembre 2017, Monsieur Eric CHATARD, trésorier de
Riom a fait part de sa demande.

Le premier budget consolidé de Riom Limagne et Volcans fait état d'un montant global de dépenses de
83 508 969,40 €. Au taux maximum de 100 %, le montant de I'indemnité de conseil s'éléve & 8 678,66 €
brut, soit 7 909,73 € net.

Il faut noter que cette mission de conseil du Trésorier est pleinement effective. Elle s'exerce dans les
domaines comptables et financiers et devrait se renforcer par la transformation de Riom Limagne et Volcans
en communauté d'agglomération au 1° janvier 2018, mais également par un accompagnement a
I'harmonisation des compétences ou la gestion de dossiers complexes.

Il s'agira également d'approfondir la collaboration entre les services de Riom Limagne et Volcans et ceux de
la trésorerie d'une part, afin d'améliorer I'efficacité en matiére fiscale (accompagnement dans le déploiement
d’un observatoire fiscal) et en matiere comptable (amélioration des délais de paiement, des recouvrements
de recettes, contrdle des régies) et afin, d'autre part, d’accompagner les services dans le processus de
deématérialisation totale de la chaine comptable & horizon 2019,

Il s'agira aussi d'ameliorer la qualité du service rendu a la population notamment par la mise en place
d'outils de paiement dématérialisés.

A lI'unanimité, le conseil communautaire décide d'accorder I'indemnité de conseil & Monsieur le
trésorier de Riom au taux de 50 %.




Les crédits seront inscrits au budget principal de la communauté de communes au chapitre 011, article
6225.

| Monsieur CHAUVIN salue cette décision qg_fr'f appelait de ses vaeux. _ B B __ ‘

TOURISME - ]

Aire de camping-car de Chatel-Guyon : tarifs et mise en paiement sur la période annuelle

Dans le cadre de sa politique d’accueil touristique, Volvic Sources et Volcans a réalise I'ameénagement d’une
aire de stationnement pour les camping-cars sur la commune de Chatel-Guyon, de maniere a accueillir les
touristes mais aussi les curistes qui sont de plus en plus nombreux a utiliser ce mode d’hébergement.

Il s'agit d’'une aire de 14 places proposant un stationnement payant tant pour les fluides que pour la partie
séjour sur l'aire avec un contréle régulier réalisé par la Police Municipale pour vérifier l'affichage des
justificatifs de stationnement.

Les tarifs sont actuellement les suivants :

- Stationnement : 5 € par nuit et par véhicule,
- Electricité : 2 € (jeton) pour 2 heures,
. Eau : 2 € (jeton) pour 10 mn.

La fréquentation croissante confirme le succés de cet aménagement dont le bilan est le suivant :
< Ouverture du 1°" avril au 31 octobre soit 7 mois par an,
- Nombre de nuitées : de mars 2015 (date d’ouverture) a décembre 2017 : 2 914 titres de

stationnement payés,
= Montant des recettes : 19 327 € dont 14 570 € pour le stationnement.

Aujourd’hui I'aire est ouverte a l'année au regard de la demande mais n'est payante que sur la saison
thermale a savoir de mars a octobre inclus pour la partie stationnement.

Monsieur PECOUL explique qu’au regard de la présence réguliére en «hors saison» de nombreux camping-
cars mais aussi de véhicules tampons, il est souhaité de modifier ces conditions et d'appliquer les tarifs du
stationnement sur I'ensemble de I'année.

Cette modification doit permettre a terme de s’adapter a la présence continue de véhicules y compris en
hors saisons d’une part, mais aussi de faire intervenir la police municipale pour expulsion de véhicules dit
tampon.

Le Président justifie cette mise en place pér le fait que laire de stationnement accueille hors saison plus de
véhicules « tampons » que de camping cars.

A l'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve la mise en paiement continue de l'aire de camping-car de Chatel-Guyon,
- décide d'appliquer les tarifs proposés sans distinction de période.

Site du Goulet : bilan de 'opération et demande de subvention

Monsieur PECOUL décrit le site du Goulet & Volvic comme un élément important de l'offre touristique a
I'échelle du territoire, également fortement fléché dans le projet de candidature « Territoire d’Excellence,

pole de Pleine Nature » pour en étre le pdle structurant.

En mai et juin 2017, a été présenté un projet de phase expérimentale sur ce site suite a une étude de
faisabilité réalisée en 2015 par I'Atelier Zou concernant la valorisation touristique du site.

Llo
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Le projet construit :

- sur un positionnement en adéquation avec le territoire et la marque Volvic sur les thémes suivants :
Naturalité, Ressourcement, Bien-étre et Energie (éveil sportif), et convivialité/découverte (cible famille),

- sur les 3 ressources phares du territoire :

I'Eau, la Pierre -
- sur l'importance des flux générés sur ce site,

les Volcans, et la Nature,

a permis pour I'eté 2017 de proceder aux premiéres installations temporaires et animations du site pendant

la période estivale.

Il s'est agi de :

» l'installation de chalets pour un accueil estival de I'office de tourisme délocalisé, un chalet dédié aux
activités Pleine Nature (Rando, course d'orientation, etc...), un chalet pour les produits du terroir,
» la réorganisation du site avec la fermeture de la route de Vialard pour laisser une part plus grande

aux piétons,

la reprise de la signalétique-signalisation...,

» la définition et distribution de supports de communication specifiques pour cette opération,
» un travail de promotion et de communication avec notamment des interviews radio et un reportage

sur TF1 fin ao(t,

» un travail de coordination et de pilotage sur site avec l'intervention chaque soir de professionnels du

sport/santé.

Les éléments et chiffres clés du bilan de I'été 2017 sont les suivants :

Ouverture de [I|'‘Antenne de [I'Office de
Tourisme :

6 semaines, du 15 juillet au 3 septembre, tous
les jours de la semaine

Informations touristiques, accueil,
dispositions de brochures, vente

postales, guide randonnées, livres...)

mise a
(cartes

e

r

Vs

6900 visiteurs accueillis dont plus de 50% en ao(t
Clientele par ordre décroissant: famille, couple ;
Groupe, Individuels

Situation : 80% de passage (en séjour a proximité),
19% en séjour sur territoire

Demandes formulées : 96% pour des activités de
loisirs,

Forte demande pour restaurants, puis hébergements
hoteliers et campings

A noter qu'en parallele le site de I'Office de Tourisme du centre-ville a enregistré également une fegere
hausse de fréquentation (+7%), accueil de 4 231 visiteurs

L'opération ayant été réalisée avec succes, il convient solliciter les participations financiéres notamment

celle relevant du programme européen Leader.

Le plan de financement validé par le GAL Volcans d’Auvergne est le suivant :

) Dépenses HT Recettes HT
Dépenses éligibles
e Bornes bois amovibles : 2241.08 €
e Signalétique fleche : 390.00 € Financements européens sollicités : 4 900.52 €
e Fabrication panneaux : 540.00 € _ _ )
o Afimation/Accusil: 12 000.00 € Riom Limagne et Volcans : 12 990.56 €
e Diffusion Communication : 1692.00 €
e Création communication : 928.00 € Sous total 17 891.08 €
Sous total ;17 891.08 €
Dépenses non éligibles
e 4 chalets : 7 600.00 € Mairie de Volvic : 4 400.00 €
e Bardage chalet : 1 200.00 € Societé des Eaux de Volvic : 4 400.00 €
Sous total : 8 800,00 € Sous total : 8 800,00 €

Au-dela de cette opération ponctuelle, le Président reléve une nouvelle fois tout I'enjeu du développement
global de ce site conduit en partenariat avec la commune de Volvic et la Société des Eaux de Volvic.

@




A I'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve le programme, le bilan et le plan de financement présentés ci-dessus,
- autorise le Président a solliciter les subventions dans le cadre du programme Leader,
- autorise le Président a signer tout document relatif a cette opération.

" TRANSPORT - MOBILITE

Transports publics — organisation sur le périmétre de Riom Limagne et Volcans : convention
avec le Conseil Départemental pour le maintien temporaire de service de transport scolaire

Monsieur WEINMEISTER rappelle que par délibération du 28 novembre 2017, le conseil communautaire a
approuvé les termes de la convention de transfert des services de transport non urbain et de transport
scolaire sur le périmétre de Riom Limagne et Volcans entre la Région Auvergne-Rhone-Alpes et Riom
Limagne et Volcans afin de définir les modalités de transfert et les conditions de financement des services
de transport non urbain et de transport scolaire transférés par la Région Auvergne Rhone Alpes a la nouvelle
autorité organisatrice de la mobilité, Riom Limagne et Volcans a compter du 1° janvier 2018.

Les services scolaires étaient organisés par le Département, mais relévent désormais de la compétence de la
Région du fait de la loi Notre. Ils ont font 'objet d'une délégation de la Région au Département.

Conformément a l'article 3111-5 du code des transports, «en cas de création d'un établissement public de
coopération intercommunale & fiscalité propre compétent en matiére de mobilité, ou en cas de modification
du ressort territorial d'un établissement public de coopération intercommunale a fiscalité propre compeétent
en matiére de mobilits, entrainant linclusion de services de transport publics existants, réguliers ou a la
demande, organisé par une région, un département, ou un syndicat mixte, [€tablissement public de
coopération intercommunale & fiscalité propre compétent en matiére de_mobilite est substitué a /autorite
organisatrice de transport antérieurement compétente dans l'ensemble de ses droits et obligations pour
l'exécution des services de transport publics désormais intégralement effectués sur son ressort territorial.
Cette substitution intervient dans un délai d’un an a compter de cette création ou modification. Une
convention entre les autorités organisatrices concernées fixe les modalités du transfert et les conditions de
financement des services de transport non urbains transférés, en tenant compte notamment dune
éventuelle modification du périmétre de |assiette du versement transport. En cas de litige, le second alinéa
de larticle L.3111-8 sapplique aux procédures darbitrage. »

Riom Limagne et Volcans doit donc se substituer au Département pour les lignes intégralement effectuées dans

son ressort territorial.

Cependant le Département du Puy-de-Dome a construit ses marchés sur la base de la desserte des colleges
sur son territoire, marchés composés de plusieurs lignes de transport scolaire qui desservent un collége.
Dans ce contexte, il n‘est pas envisageable de transférer les marchés relatifs a la desserte des colleges
situés dans le ressort territorial de Riom Limagne et Volcans en I'état au 1°" janvier 2018 puisque cela
aboutirait & casser le marché en cours d'année scolaire.

Aussi, la convention de transfert prévoit que jusqu’au 31 ao(it 2018, seul le Département, pour le compte de
la Région et de Riom Limagne et Volcans, est le titulaire des marchés qui desservent Riom Limagne et
Volcans. Riom Limagne et Volcans et la Région, via sa convention de délégation établie avec le
Département, s'engagent & préparer de fagon concertée les futurs marcheés pour préparer les services qui
seront mis en ceuvre au ler septembre 2018.

Dés lors une convention temporaire de maintien de service de transport scolaire portant délégation
transitoire doit étre conclue entre le Département (pour le compte de la Région) et Riom Limagne et Volcans
afin de gérer la période du 1er janvier 2018 au 31 ao(t 2018.

Le colit estimé de cette prestation est de 876 220 €, pour une année scolaire compleéte.

A l'unanimité le conseil communautaire :



- approuve les termes de la convention temporaire de maintien de service de transport scolaire

sur le périmétre de Riom Limagne et Volcans entre le Conseil Départemental et Riom Limagne
Volcans,
- autorise Monsieur le Président a signer ce document.

et

URBANISME

Plan d’occupation des sols (POS) de la commune d’Ennezat - modification simplifiée n° 4 : mise
a disposition du public

Monsieur HAMOUMOU rappelle que Riom Limagne et Volcans a prescrit, par arrété du Président du 27
novembre 2017, la modification simplifiée n°4 du POS d’Ennezat, approuvé initialement le 23 octobre 1987.
La modification porte sur deux points :

1- Modification de l'article UF1 afin de permettre le déplacement en limite du domaine public dun
transformateur se trouvant actuellement dans les sous-sols du Foyer Logement,

2- Modification de I'étude chromatique annexée au POS afin d‘ajouter des nouvelles teintes aux références
existantes pour bardages metalliques. Cette modification permet de répondre aux demandes actuelles et
a une volonté d'architecture plus contemporaine dans les zones d‘activités 1NAi et UJa.

Compte tenu de I'avis favorable de la commission Urbanisme réunie le 18 décembre 2017,

A l'unanimité, le conseil communautaire approuve les modalités de mises a disposition du
public suivantes :

- Mise a disposition du public en mairie d’Ennezat, aux jours et heures d'ouverture, pour une
durée d'un moisdu 12 février 2018 a 10h00 au 16 mars 2018 a 17h00 du projet de
modification simplifiée du Plan d’Occupation des Sols et de I'exposé des motifs,

- Porter a la connaissance du public par un avis précisant les modalités de la mise a disposition
au moins huit jours avant le début de cette mise a disposition. Cet avis sera affiché au siege
de la communauté de communes dans le méme délai et pendant toute la durée de la mise a
disposition.

Un registre permettant au public de consigner ses observations sur le projet de modification simplifiée du
Plan d'Occupation des Sols sera ouvert et tenu a disposition du public en mairie d’Ennezat, aux jours et
heures d'ouverture pendant toute la durée de la mise a disposition.

Le projet de modification simplifiée du Plan d’Occupation des Sols d’Ennezat pourra étre consulté sur le
site internet de la communauté de communes a I'adresse suivante : www.rlv.eu

Les observations pourront également étre formulées & I'adresse suivante : enquete-publique@rlv.eu
durant la durée de la mise a disposition soit, du 12 février 2018 & partir de 10h00 au 16 mars 2018
jusqu’a 17h00.

Toute personne peut, a sa demande et a ses frais, obtenir communication du projet de modification
simplifiée du Plan d'Occupation des Sols aupres de la communauté de communes, dés la publication de
la délibération du conseil communautaire définissant les modalités de mise & disposition.

A l'expiration du délai de mise a disposition du public, le Président en présentera le bilan au conseil
communautaire qui en délibérera et adoptera le projet, éventuellement modifié pour tenir compte des
observations du public.

Plan Local d’Urbanisme (PLU) de la commune de Riom : approbation

Monsieur HAMOUMOU rappelle que par délibération du 2 mai 2017, Riom Limagne et Volcans a arrété le
projet de Plan Local d'Urbanisme (PLU) réviseé de la commune de Riom.
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Suite & cette délibération, les personnes publiques consultées ont pour certaines émis un avis au projet de
PLU : IInstitut National de |'Origine et de la Qualité, la Chambre d‘agriculture, la Commission
départementale des espaces naturels agricoles et forestiers, la Direction départementale des territoires,
I'Unité départementale de I'architecture et du patrimoine, le synd!cat mixte du Grand Clermont, le Réseau de

transport électrique et GRTgaz.
Il est & noter que la DREAL n‘a pas émis d‘avis au titre de I'Autorité environnementale.

Ces avis sont favorables avec un certain nombre de réserves ou observations a prendre en compte, parfois
opposées (notamment sur la question de la constructibilité limitée des terres agricoles). L'annexe jointe ala
délibération objet de la présente note retrace ces réserves et observations et indique dans quelle mesure
elles ont été prises en compte.

Suite a la remise des avis des Personnes Publiques Associées, I'enquéte publique relative a cette procedure
s'est tenue du 4 septembre au 4 octobre inclus et a donné lieu a quatre permanences :

- Lundi 4 septembre de 8h30 a 11h30

- Samedi 23 septembre de 9h a 12h

- Mardi 26 septembre de 13h30 a 16h30
- Mercredi 4 octobre de 13h30 a 16h30

35 personnes se sont présentées a ces permanences. 5 personnes se sont en outre exprimees sur le registre
en dehors des permanences. 14 courriers ont été envoyés au commissaire enquéteur et 9 réclamations ont
été déposées sur le registre dématérialisé en ligne.

Enfin 3 réclamations sont arrivées hors délais et n‘ont pas pu étre prises en compte.

A lissue de I'enquéte, Madame Christiane MISSEGUE commissaire enquétrice, a émis un avis favorable au
projet de PLU avec les recommandations suivantes :

- Rendre les parcelles cadastrées section YE n°367 et 366 constructibles afin de respecter I'équite de
traitement vis-a-vis des parcelles voisines,

- Sortir du classement « Maisons bourgeoises » une partie des parcelles section AZ 34, 36 et 37 qui

constituent le parc, coté usine, compte tenu des contraintes de ce classement sur des parcelles qui n‘ont
pas le méme intérét paysager que le reste de la propriété,
- Intégrer la parcelle cadastrée section BP n°226 au secteur d’OAP Riom Sud et la parcelle impactée par
I'emplacement réservé n°10 au secteur d'OAP de I'Argentiere, afin que les proprletalres concernés
bénéficient des mémes colts d’'achat que les propriétaires de fonciers en zones d’OAP ; a moins que la
commune ne souhaite rapidement acheter ces deux parcelles afin de realiser son projet rapidement,

- Achat par la commune de Riom du foncier résiduel de la parcelle cadastrée section AX n°61, non inclus
au sein du secteur de I'OAP du Pré Madame et jouxtant un foncier communal,

- Négocier avec le Grand Clermont la réduction du parc de développement stratégique afin d ‘éviter la trop
grande consommation de terres agricoles de haute valeur ajoutée, dans la mesure ou des friches
industrielles existent déja sur la commune.

Ces recommandations, dont certaines ne relevent pas directement d'un amendement du projet de PLU, ont
été partiellement prises en compte. De méme, certaines observations du public ont donné lieu a
modification du projet de PLU. L'ensemble de ces modifications est retrace dans l'annexe jointe ala
delibération d'approbation du PLU.

L'ensemble des modifications réalisées sur projet du PLU arrété ne remet pas en question |'€conomie
générale de ce dernier.

Le PLU est consultable par les conseillers communautaires :
- sur support papier au siege de Riom Limagne et Volcans,
- téléchargeables sur la plateforme ORANGE.



' Madame CHIESA reconnait que l'opération a été bien conduite. Elle regrette que la demande concernant
l'nstallation de professions libérales, notamment les cabinets médicaux, dans certains quartiers proches du
centre-ville, n'ait pas été retenue par le commissaire enquéteur.

De fait, ces professionnels de sante quittent le centre-ville, essentiellement pour des problémes
d'accessibilite, ce qui pénalise fortement les personnes dgées ou peu mobiles.

Monsieur LAMY répond qu’il sagit d'une question sur laquelle la commune a beaucoup travaillé en ajoutant
dans le PLU des dispositions permettant linstallation de médecins sur l'ensemble du quartier « Gare »,

Monsieur PECOUL ajoute que des négociations sont en cours avec les représentants de la commission
| d'accessibilité pour étudier des possibilités dimplantation en cen tre-ville.

A lI'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve le Plan Local d'Urbanisme révisé de Riom,
- précise que :

* la présente délibération fera I'objet d'un affichage pendant un mois et d'une mention de
cet affichage dans un journal diffusé dans le département,
* le plan local d'urbanisme est tenu a la disposition du public :
- au siege de la communauté de communes Riom Limagne et Volcans, aux jours et heures
d'ouverture habituels,
- a la mairie de Riom, aux jours et heures d'ouverture habituels,
- a la sous-Préfecture de Riom.

Mise en place du DPU sur la commune de Riom

Monsieur HAMOUMOU explique que conformément a I'article L 211-2 du code de I'urbanisme qui prévoit que
la compétence d'un établissement public de coopération intercommunal & fiscalité propre en matiére de plan
local d’'urbanisme emporte sa competence de plein droit en matiére de droit de préemption urbain, Riom
Limagne et Volcans est compétente depuis le 1° janvier 2017 en matiére de Droit de Préemption Urbain
(DPU). La collectivité est donc amenée a se positionner sur les déclarations d'intentions d‘aliéner recues sur
les perimetres définis par les communes qui avaient mis en place un droit de préemption urbain avant le 1€
janvier 2017.

Pour rappel, le droit de préemption urbain permet aux collectivités, en cas de vente d’un bien immobilier, de
se substituer a I'acquéreur afin de permettre la réalisation d'actions ou opérations d’aménagement précisées
dans le code de |'urbanisme (L. 300-1) :

«Les actions ou opérations d'amenagement ont pour objets de mettre en ceuvre un projet urbain, une
politique locale de I'habitat, d'organiser le maintien, l'extension ou laccueil des activités économiques, de
favoriser le développement des loisirs et du tourisme, de réaliser des équipements collectifs ou des locaux
de recherche ou d'enseignement superieur, de lutter contre l'insalubrité et I'habitat indigne ou dangereusx,
de permettre le renouvellement urbain, de sauvegarder ou de mettre en valeur le patrimoine béti ou non
béti et les espaces naturels.»

Conformément & l'article L 213-1 du code de I'urbanisme, préalablement a la vente d'un grand nombre de
biens et droits immobiliers, le droit de préemption doit donc étre purgé pour les mutations :
- A titre onéreux,
- A titre gratuit (sauf entre personnes ayant un lien de parenté, bien cédé au profit de fondations,
certaines associations...)
Sont exclus du DPU simple les biens construits depuis moins de 4 ans, certains lots de copropriété, les
ventes entre indivisaires...

Le DPU peut étre mis en place dans les communes dotés d’'un POS ou d'un PLU :
- Sur les zones urbaines ou d’urbanisation future,



- Sur les périmétres de protection rapprochés de prélevements d'eau destines a la consommation humaine,
- Sur les périmétres de sauvegarde et de mise en valeur.

Il peut également étre instauré un droit de préemption urbain renforcé conformément au dernier alinéa de
I'article L 211-4 du code de I'urbanisme. Celui-ci permet a la collectivité concernée de soumettre au droit de
préemption urbain certaines mutations exclues du DPU «simple» comme certains lots de copropriété, des
actions ou parts de sociétés coopératives de construction, les batiments achevés depuis moins de 4 ans.
Contrairement au DPU «simple», le DPU «renforcé» doit étre motivé aux vues des spécificités du tissu
urbain ou du parc immobilier et des objectifs d’aménagement qui ont été fixés. Il ne peut étre appliqué que
sur des secteurs limités du territoire (par exemple une opération de résorption de I'habitat insalubre...).

La préemption d’un bien peut se faire dans un délai de 2 mois a partir de la réception de la DIA en mairie.
La préemption doit toujours étre motivée et, en fonction du prix, la collectivité doit avoir demandé l'avis du
service des Domaines. Il est possible de préempter & un prix inférieur a celui de la DIA, et si un désaccord
sur le prix persiste (et que le vendeur ne retire pas son bien de la vente), il est demande la fixation du prix

par le juge des expropriations.

Modification du DPU sur la commune de RIOM :

L'approbation de la révision n°1 du PLU de RIOM étant soumise au conseil communautaire lors de cette
méme séance, il convient donc de modifier le périmetre du droit de préemption urbain sur la commune afin
d'étre cohérent avec le nouveau zonage issu de la revision du PLU.

A l'unanimité, le conseil communautaire décide d'instaurer le DPU sur toutes les zones urbaines
et a urbaniser du PLU de Riom issu de la révision n°1 approuvée par délibération du conseil
communautaire du 19 décembre 2017, conformément a la cartographie des zones couvertes
par le DPU.

Délégation ponctuelle du droit de priorité a I'Epf Smaf, pour le compte de la ville de Riom, pour
l'acquisition de I'ancienne maison d’arrét

Le Président explique que la commune de Riom a négocié avec |'Etat I'achat de I'ancienne maison d' arrét
située place des Martyrs de la Résistance a Riom afin de permettre la réalisation d'un parkmg,
éventuellement d'un espace public, en relation avec le projet des Jardins de la Culture a proximité. La
maison d’arrét est constituée de 3 parcelles : 2 parcelles non baties AV 126 et 128 et la parcelle batie AV
127, totalisant une superficie de 5 857 m=2.

En vertu des articles L 240-1 & L 240-3, du code de l'urbanisme, la collectivité titulaire du droit de
préemption urbain bénéficie d’un droit de priorité sur tout projet de cession d’un bien appartenant a I'Etat

(sauf excethons)
Conformément a l'article L 213-3 du code de l'urbanisme, ce droit de priorité peut étre delégué a une
collectivité locale, a un établissement public y ayant vocatlon ou au concessionnaire d'une opération

d'aménagement.

Par courrier du 20 novembre 2017, I'Etat a proposé a Riom Limagne et Volcans d‘acquérir I'ancienne maison
d‘arrét au prix de 230 000 € (prlx évalué par les Domaines). RLV dispose de deux mois pour donner son
avis, passé ce délai le bien sera cédé dans le cadre d’un appel d'offres avec appel a la concurrence.

La commune de Riom souhaite se porter acquéreur de ce foncier via I'Epf Smaf. Le conseil municipal qui se
réunira le 21 décembre 2017, est saisi d'une question en ce sens.

Dans ces conditions, il convient que Riom Limagne et Volcans délégue ponctuellement son droit de priorite a
I'Epf Smaf, pour lui permettre d'acquérir I'ancienne maison d‘arrét pour le compte de la Ville de Riom.

Monsieur HAMOUMOU signale que ce dossier n'a pas été étudieé en commission « urbanisme ».




Monsieur PECOUL répond que jusqua présent, |architecte des batiments de France refusait la démolition des
batiments. Une réunion récente en présence du sous-préfet a permis davancer sur le dossier. La démolition
sera autorisée. Seul le porche d'entrée sera conserve.

Toutes les incertitudes autour de ce dossier expliquent quil nait pas été débattu en commission
|« urbanisme ».

A l'unanimité, le conseil communautaire, sous réserve de I'approbation, par le conseil municipal
du 21 décembre 2017, de I'acquisition par la commune de Riom via I'Epf Smaf des parcelles
cadastrées AV 126, 127 et 128 au prix de 230 000 € :

- Décide de déléguer ponctuellement le droit de priorité de Riom Limagne et Volcans a I'Epf
Smaf, pour lui permettre d’acquérir I'ancienne maison d’arrét pour le compte de la Ville de
Riom, a I'occasion de la cession par I'Etat des parcelles cadastrées AV 126, 127 et 128, d'une
superficie totale de 5 857 m?, situées place des Martyrs de la résistance a Riom ;

- Autorise le Président a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de cette décision.

- HABITAT _ |

Programme d'Intérét Général de I'Habitat (PIG) du_territoire de I'’ex communauté de
communes Riom Communauté - prolongation jusqu’a la signature du futur programme
d’amélioration de I'habitat privé de Riom Limagne et Volcans : avenant n°4 i la convention
avec |'Etat et I’Anah

Par délibération du 9 février 2012, Riom Communauté a approuvé la convention cadre qui réglemente la
mise en ceuvre du PIG. Cette convention qui engage également les modes de financement de I'Etat et de
I’Anah a été signée par le Préfet du département du Puy-de-Dome et par le Délégué local de I'Anah.

Monsieur DUBOIS rappelle que par délibération du 6 juin 2013, Riom Communauté a approuvé le premier
avenant a la convention permettant :

- d'intégrer les modifications de I'Anah et de I'Etat qui orientaient leurs aides de facon importante sur les
travaux d'économie d’énergie,

- de reorienter les financements de la communauté de communes au regard des nouvelles aides,

- d'ajuster les objectifs quantitatifs du programme.

Par délibération du 11 novembre 2014, Riom Communauté a validé un deuxiéme avenant & la convention
permettant notamment d'ajuster les aides de Riom Communauté au regard des modifications des aides de
I'’Anah et de I'Etat suite au succes du programme «Habiter Mieux». Les propriétaires modestes réalisant des
travaux d'‘économie d'énergie ne pouvaient alors plus toucher des subventions nationales. Riom
Communauté a donc décidé de modifier ses aides pour compenser la perte financiere pour cette catégorie
(propriétaires modestes réalisant des travaux d'économie d'énergie).

Par delibération du 10 novembre 2016, Riom Communauté a validé un troisiéme avenant a la convention
permettant de prolonger I'opération en cours jusqu'au 31 décembre 2017 & enveloppe constante.

Riom Limagne et Voicans mene actuellement deux études afin de définir un programme d‘aides a
I'amélioration de I'habitat privé complet et cohérent a 'échelle du nouveau territoire. Ces études aboutiront
mi-2018 a la signature d'une convention d'OPAH-RU sur les centres anciens principaux et d’une convention
PIG sur le reste du territoire.

L’Anah a donné la possibilité a Riom Limagne et Volcans de prolonger, par avenant n°4, le programme PIG
«Des aides pour rénover votre logement» jusqu‘au lancement des nouveaux programmes d‘aides, de fagon
a ne pas ralentir la dynamique d‘animation et de réhabilitations en cours. L'animation du PIG jusqu’a la
nouvelle echéance se fera en interne comme elle a été réalisée jusqu'a présent.




Les objectifs qualitatifs et quantitatifs sur la durée du PIG
Les objectifs de réhabilitation de logements pour la durée totale du PIG sont de 559 logements répartis

comme suit :
Propriétaires occupants : 461 & 511 logements dont 187 dossiers FART (Fonds d'Aide a la Reénovation
Thermique),
Propriétaires bailleurs : 47 a 48 logements dont 34 dossiers FART.

Cet objectif total se décompose comme suit :

- 59 logements indignes : 32 logements occupés par leurs propriétaires et 27 logements de bailleurs,

- 6 logements concernés par des travaux de sécurité ou salubrité : 4 logements de propriétaires occupants
et 2 de logements de bailleurs,

- 102 logements concernés par des travaux d'adaptation a la perte d’autonomie dont 100 pour des
propriétaires occupants et 2 pour des proprietaires bailleurs,

- 170 logements de propriétaires occupants concernés par l'aide pour les travaux de lutte contre la
précarité énergétique dont 146 dans le cadre du programme Habiter Mieux et 24 financés uniquement
par Riom Communaute,

- 205 logements de propriétaires occupants pour « autres travaux » qui n‘étaient pas ou qui ne sont plus
financés par 'Anah (dans ce cadre, les modalités de calcul de l'aide se font dans les mémes conditions
que 'Anah pour les ménages a revenus modestes ou trés modestes et comme sur les 4 premieres annees
de d'opération),

- 17 logements de propriétaires bailleurs, dégradés ou faisant suite a une procédure RSD ou de contrdle de
décence ou dans le cadre de travaux d’économie d'énergie,

Il est & noter que parmi ces 559 logements, 221 sont concernés par I'ASE (Programme «Habiter mieux>») :
187 de propriétaires occupants et 34 de propriétaires bailleurs.

Au 15 novembre 2017, sur les 559 logements prévus 509 ont été réalisés soit 91% des objectifs quantitatifs.

Les engagements financiers
En tenant compte des objectifs quantitatifs, les travaux générés par l'opération sont de l'ordre de 8,7

millions d'euros.

Au 31 juillet 2017, Riom Limagne et Volcans a consommé 76% de I'enveloppe financiére Anah et 91% de
I'enveloppe communautaire. Pour 2018, une enveloppe prévisionnelle pour la prolongation du PIG est
inscrite au budget.

Le tableau financier prévisionnel du PIG sur I'ensemble des années d'opération, se décompose comme suit :

Cout global du PIG Particuliers Anah Etat (FART) Riom Co Total

Suivi animation / Ingénierie -€ 184 203 € 92 308 € 242 140 € 518 651 €|
Travaux PO B 2227803 € 1907965 € 472 595 € 901 637 € 5510000 € |
Travaux PB 1604 79 € 789 765 € 55500 € 197939 € 2648000 €|
Total travaux 3832599€| 2697730€ 528 095 € 1099576 €| 8158000€
TOTAL PIG 3832599€ 2881933€ 620 403 € 1341716€ 8676651€

44,17% 33,21% 7,15% 15,46%

A I'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve les termes de I'avenant n°4 a la convention,

- autorise le Président a le signer ainsi que tout document nécessaire a la mise en ceuvre du
PIG communautaire selon les nouvelles conditions,

- approuve le versement des subventions aux propriétaires relevant du dispositif d'aide,

- autorise le Président ou son représentant a signer tous documents permettant le versement

de ces aides.

Programme d'Intérét Général de I'Habitat (PIG) du territoire de l'ex communauté de

communes de Riom Communauté — prolongation jusqu’a la signature du futur programme
d’amélioration_de I’habitat privé de Riom Limagne et Volcans : avenant n°2 a la convention




avec la SACICAP (Société Anonyme Coopérative d'Intérét Collectif pour I’Accession a la

Propriété)

Depuis le 1% avril 2012, le programme d'intérét général «des aides pour rénover votre logement» permet,
sur le territoire de Riom Communauté, dallouer des aides aux particuliers pour la réhabilitation des
résidences principales locatives ou occupées par leurs propriétaires.

Paral]élementﬁé la décision de prolonger ce programme jusqu'au lancement des nouveaux programmes
d’aides, Monsieur DUBOIS explique qu'il convient de prolonger par avenant la convention signée le 4 octobre
2012 avec la SACICAP du Puy-de-Déme qui permet, sous conditions de ressources, le versement d’'une
avance des subventions de I’Anah et de Riom Limagne et Volcans (prét a taux 0%) pour les propriétaires
occupants. Linstruction du dossier est assurée par Riom Limagne et Volcans.

Rappel du partenariat :

La SACICAP du Puy-de-Déme (Société Anonyme Coopérative d'Intérét Collectif pour I'Accession a la
Proprieté) s'engage par son activité « missions sociales » a favoriser le financement des logements des
menages modestes, propriétaires occupants. Dans ce cadre, elle peut intervenir pour favoriser la réalisation
des travaux d'adaptation au handicap, au vieillissement ou des travaux de résorption de logement indigne
ou de lutte contre la précarité énergétique. La SACICAP du Puy-de-Dédme interviendra sur la durée du PIG
«des aides pour renover votre logement», dans le cadre d'une convention qui fixe les modalités de ses
interventions.

1/ Les bénéficiaires de I'aide de la SACICAP :

Les ménages bénéficiaires dans le cadre du PIG sont les ménages propriétaires ou copropriétaires
occupants qui sont reconnus comme «meénages nécessitant une aide» par des organismes ou services
sociaux, CAF, MSA, des collectivités locales, du fait de leur situation sociale. Ils correspondent aux trois
catégories de I'Anah : trés modestes, modestes et majorés (sous conditions de besoins social et financier
pour cette derniére catégorie).

Pour étre éligible au financement des missions sociales de la SACICAP, les propriétaires occupants
doivent étre bénéficiaires d'une subvention de I'Anah et/ou d'une aide de I'Etat ou de Riom Limagne et
Volcans financant des travaux, portant notamment sur :

- La sortie d’habitat indigne et mise aux normes de décence de I'habitat,

- L'amélioration et la mise aux normes de I'habitat dans le cadre des politiques nationales et/ou locales du
logement, la lutte contre la précarité énergétique en améliorant la maitrise de la consommation d'énergie
et notamment le chauffage par une isolation adaptée du logement,

- L'amelioration et I'adaptation de I'habitat pour le maintien & domicile des personnes agées,

- L'adaptation du logement aux personnes handicapées.

2/ L'objet de I'aide de la SACICAP

La SACICAP s'engage a financer par un prét sans intérét le colit des travaux pris en charge par des
aides et/ou subventions dans l'attente de leur déblocage. Les dossiers présentés par Riom Limagne et
Volcans dans le cadre du PIG seront étudiés par la SACICAP pour I'accord ou non de ce prét ainsi que
I'établissement de son montant et de sa durée.
Il est a noter que la durée maximum de ce prét sans intérét est de 24 mois et que le montant maximum
correspond au montant de la ou des subventions obtenus par le ménage bénéficiaire du PIG.
En contrepartie de I'engagement de financement de la SACICAP, I'emprunteur du prét «Missions Sociales»
donnera mandat a la SACICAP ou au prestataire désigné par la SACICAP de percevoir les fonds provenant
des aides et/ou subventions, pour son compte, afin de solder le prét,

3/ les engagements de Riom Limagne et Volcans

Riom Limagne et Volcans s'‘engage a proposer une maitrise d'ceuvre sociale a la SACICAP
correspondant a :
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un accompagnement personnalisé et une aide spécifique administrative et technique aux ménages
bénéficiaires pour la constitution de leur dossier administratif et technique afin de mobiliser les meilleurs
financements et garantir que les travaux prévus sont conformes au projet de financement,

une assistance technique et administrative Iui garantissant la bonne réalisation des travaux prévus.

A l'unanimité, le conseil communautaire autorise le Président a signer I'avenant n°2 ayant pour
objet la prolongation de la convention avec la SACICAP 63 jusqu’au lancement des futurs
programmes d’aides a I'amélioration de I’habitat privé.

Lutte contre |'habitat indigne — podle départemental de lutte contre |'habitat indigne :
convention partenariale 2017-2021

La Lutte contre I’habitat indigne est une priorité de I'action des pouvoirs publics, réaffirmée par la loi de
mobilisation pour le logement et de lutte contre I'exclusion du 25 mars 2009 (loi MOLLE) qui a donné une
définition juridique & I'habitat indigne. Elle recouvre des enjeux majeurs de solidarité nationale et de santé
publique, justifiant la mobilisation et une organisation particuliere de la puissance publique.

Monsieur DUBOIS explique que trois programmes d’amélioration de I'habitat coexistent sur le territoire de
Riom Limagne et Volcans, avec un volet de lutte contre I'habitat indigne (LHI) :

1. PIG communautaire 2012-2017 animé en interne (territoire Riom Communauté) et fusion du comite
technique et social et de la cellule de lutte contre I'habitat indigne (482 logements réhabilités a cette
date). Le programme vise la réhabilitation de 559 logements dont 59 LHI (41 traités a ce jour),

2. PIG communautaire 2016-2019 animé par SOLIHA (territoire de Volvic Sources et Volcans) pour 3 ans
(34 logements réhabilités pour l'instant). Le programme vise la réhabilitation de 93 logements dont 14
LHI,

3. PIG Départemental sur le territoire de Limagne d’Ennezat, qui vise 45 logements LHI par an pour tout le
Département (3 situations recensés en 2016 sur Limagne d'Ennezat).

Riom Limagne et Volcans participe au Pole Départemental de lutte contre I'habitat indigne (PDLHI) qui
regroupe et met en synergie les différents services publics, organismes et collectivités agissant pour le
traitement des situations rencontrées dans le Puy De Déme.

Le PDLHI vise & mobiliser, animer et informer 'ensemble des partenaires réunis par un méme objectif, la
lutte contre I'habitat indigne. Il a pour objectif de :

« Mettre en commun les sources d'informations et parvenir a une meilleure connaissance partagée des

situations d'habitat indigne,

« Faciliter le traitement coordonné de tous les cas identifiés,

« Centraliser et orienter les signalements vers les autorités compétentes,

* Développer une aide aux territoires les moins armeés pour traiter la question d’habitat indigne,

« Evoquer les éventuelles dispositions coercitives, en lien avec les tribunaux d'instance,

« Contribuer a la bonne information des occupants.

L'Etat propose aux partenaires du PDLHI de formaliser I'organisation de la lutte contre I'habitat indigne dans
le Puy-de-Déme par la signature d'une convention partenariale 2017-2021 qui precise :
1- Le cadre réglementaire
2- Les données de contexte sur I'habitat indigne
3- L'organisation de la lutte contre I'habitat indigne dans le departement
4- Le bilan de la convention partenariale 2015-2016
5- Le plan d‘actions 2017-2021 :
- Mettre en place des actions d'informations et de communication plus réguliéres et concertées sur la
lutte contre I'habitat indigne,
- Conforter le traitement des situations d’habitat indigne.

Le Comité organisationnel du PDLHI se réunit 4 a 5 fois par an.



A I'unanimité, le conseil communautaire approuve les termes de la convention partenariale et
autorise le Président a la signer.

Hébergements temporaires et logements en intermédiation locative : approbation du budget

prévisionnel 2018 et renouvellement de la convention avec I’ANEF pour l'année 2018 par
avenant n°7

Monsieur DUBOIS rappelle que Riom Limagne et Volcans exerce la compétence «politique du logement et
cadre de vie» et geére les hébergements et logements situés au 3, 5, 7, 9 et 11 rue du docteur Ducher a
Riom, qui sont destines, pour des periodes transitoires, aux personnes en grande difficulté.

Le conseil communautaire de Riom communauté, du 22 mars 2012 avait décidé de confier, par convention,
la gestlon de ces logements et hébergements a I’ANEF du Puy de Dome. L'objet de cette convention est Ia
mise a disposition gratuite par Riom Limagne et Volcans & 'ANEF de huit logements et d’un bureau pour un
travailleur social afin que I'association mette en ceuvre I'hébergement de personnes en trés grande difficulté.

Approbation du budget prévisionnel 2018 et renouvellement de la convention :

Conformément a I'article 10 de la convention, celle-ci doit étre renouvelée de fagon expresse chaque année
apres approbation du budget prévisionnel de I’ANEF

Pour I'année 2018, I'ANEF présente un budget prévisionnel arrété & 115 253 € et sollicite une subvention
d'équilibre de 68 198 € répartie entre les deux types d'accueil :

- Hébergements en ALT : 53 150 €
- Logements temporaires : 15 048 €

A I'unanimité, le conseil communautaire :
- autorise le Président a signer I'avenant pour le renouvellement de la convention avec 'ANEF

du Puy de Dome et autorise le versement de la subvention au titre de I'année 2018 selon les
conditions définies dans la convention.

Réhabilitation de 125 logements rue de Toulon & RIOM : garantie d’emprunts pour le compte

de I'Ophis du Puy-de-Dome

Monsieur DUBQIS présente le projet de réhabilitation de I'Ophis qui concerne 125 logements situés entre la
route de Marsat et la rue de Toulon a Riom.

Les travaux de réhabilitation envisagés concernent :
- le confort thermique :
- Ravalement avec isolation par I'extérieur avec fenétre dans loggias,
- Réfection compléte de la couverture,
- Remplacement des menuiseries exterieures avec motorisation des volets du RDC,
- Création d’'une VMC,
- Pose de robinets thermostatiques sur les radiateurs,
- Isolation des combles et planchers bas des RDC,
- Remplacement des chauffe-bains.

- le confort des logements :
- Réfection compléte des SDB et cuisines,
- Réfection de I'électricité,
- Vitrification des parquets,
- Remplacement des portes palieres et portes de placard dans les entrées.

- les communs :
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- Remplacement des portes d'entrées d'immeuble, reprise des auvents,
- Remplacement des portes des caves (coupe feux et sécurisation),

- Création de désenfumage,

- Création d’un ascenseur pour desservir le batiment EC,

- Réfection des réseaux d’alimentation en eau,

- Réfection de I'électricité.

- autres :
- Création de 8 places de parking,
- Création d'accés de plain-pied pour les huit logements du RDC (batiment A et B),

Le colit de revient de l'opération s'éléve a 6 545 003 € TTC. Les loyers des logements devraient augmenter
de 20%, voire méme 22 % pour les logements qui seront desservis par |'ascenseur.

Pour financer cette opération, 'Ophis a décidé de contracter aupres de la Caisse de Dépéts et Consignations
un prét d’'un montant total de 4 106 855,00 €.

L'Ophis sollicite la collectivité pour une garantie de I'emprunt & hauteur de 50%, le Conseil Départemental
garantissant les 50% restant.

Monsieur CHAUVIN demande quel est le montant actuellement, des emprunts garantis par RLV.
I/ rappelle que le Département du Puy-de-Déme a modifié ses regles internes concernant les garanties
d'emprunts accordeées.

Monsieur PERRET répond que ce montant avoisine les 58 millions d€uros. A ce stade, RLV ne prend pas de
gros risques. En effet, la quasi-totalité des emprunts garantis lont été au benéfice de bailleurs sociaux
importants, dotés d'une trésorerie encore significative. Il s‘agira néanmoins détre attentif a lavenir.

Monsieur DUBOIS signale que l'intervention en garantie de RLV est importante car elle permet au porteur de
projet de pouvoir prétendre a des emprunts a taux intéressant et donc de pouvoir appliquer des loyers

attractirs.

A I'unanimité, le conseil communautaire accepte d’accorder sa garantie a I'Ophis a hauteur de
50 % du prét consenti par la Caisse des Depots et Consignation pour l'opération de
réhabilitation des 125 logements rue de Toulon a Riom.

PETITE ENFANCE - JEUNESSE

Multi accueil Les petits volcans (Chambaron-sur-Morge) : avenant n°2 a la convention

d’objectifs avec |’Association de Gestion et de Développement (AGD) Le Viaduc

Par délibération du 30 juin 2016, le conseil communautaire de Riom communauté a approuveé les termes
d'une convention d'objectifs avec I'Association de Gestion et de Développement (AGD) le Viaduc pour la
gestion de places d'accueil et d'admission d’enfants au sein du multi accueil Les petits volcans.

Cette structure est spécialisée dans I'accueil des enfants porteurs de handicap.

Madame SHOTTEY rappelle la situation lors de la fusion des trois EPCI.

Face au refus de Cotes de Combrailles de participer au co(t réel et au financement des places handicap, en
décembre 2016, et devant le risque de voir la structure fermer faute de moyen, Riom Communauté et I'AGD
ont signé un avenant n°1 a la convention élaborée en juillet 2016, répartissant les places de la maniere
suivante et conduisant Riom communauté a verser une subvention globale en 2016 de 75 725 €, sur cette

base de répartition :

Riom communauté : 12 places + 4 places handicap
AGD : 1 place + 1 place handicap




Il était en effet considéré que :
- la structure est nécessaire au territoire et fréquentée désormais par des familles de I'ensemble de son
territoire (Riom notamment),
- la dimension handicap est importante, rare sur le département et doit étre préservée.

La participation au déficit de la structure est calculée au prorata de ces places. La participation de Cotes de
Combraille reste fixe.

Compte tenu des efforts demandés, I'AGD, avec le soutien de la communauté et des conseillers
départementaux du territoire, a saisi le conseil départemental d'une aide au financement, au motif
notamment de la dimension handicap de la structure.

Le département a accordé une aide exceptionnelle de 15 000 €, au titre de I'année 2016.

Au 1¢" janvier 2017, Riom Limagne et Volcans s’est substituée a Riom communauté dans le partenariat avec
le multi-accueil.

Au final, les résultats 2016 font apparaitre un excédent (23 000 €) du fait :

- de I'obtention de la subvention exceptionnelle du département (15 000 €),

- d'un remboursement de sinistre (8 407 € environ).
La subvention CEJ versée en 2016 par la CAF était plus faible que prévu (-10 000 €), puisque impactée par
la baisse d’agrément pendant les 6 premiers mois de 2016. Cela a contribué a I'accroissement du déficit de
la structure.

Les projections 2017 de la participation de la collectivité a la structure sont plus favorables (en baisse de
75 725 € a 60 000 € estimés), soit environ 3 750 € par places, cela résulte :

- De la hausse du montant du contrat enfance jeunesse (CEJ),

- De la hausse des participations des familles et d’une PSU plus favorable.

En Juin 2017, le Viaduc a proposé de conserver les excédents pour financer des investissements
nécessaires :

- refection du plancher chauffant (urgent pour I'hiver 2017),

- fournitures informatiques (infrastructure, anti-virus etc...) (environ 14 000 €),
Pour ce faire, Riom Limagne et Volcans a validé la décision de réinvestir I'excédent 2016 au sein de la
structure, sous réserve que ces investissements soient effectivement réalisés en 2017,

Madame SCHOTTEY présente les résultats de I'exercice 2017.

Les excedents 2016 d'un montant de 23 000 € ont été conservés par la structure.
Les investissements prévus ont été réalisés :
- Chauffage 6 000 € (terminé),
- Informatique 2 000 € (en cours).
Le résultat prévisionnel d'exercice 2017 est excédentaire : +1 379 €.
Il s'explique par :

Dépenses supplémentaires
- Un licenciement, pour inaptitude, imprévu qui majore la dépense de masse salariale de 4 277 euros
- Une renégociation de dette qui majore la dépense financiere de 6 796 euros (pénalités) mais qui, a
terme, devrait permettre une économie de 100 000 euros sur la durée du prét (premier effet :
baisse de la charge d'intérét 2017 de 3000 euros)

Recette supplémentaire
- Une recette de 10 104 euros non inscrite relative au contrat aidé
Le prix a la place, toutes recettes déduites, est de 3 588 €.

Effectifs de la structure
Il est a noter que les effectifs en ETP de la structure, y compris les apports administratifs de I'AGD
(Direction, comptabilité ...) et le médecin sont de 8,138 ETP.




A titre de comparaison, le multi accueil d’ENNEZAT pour 25 enfants compte 9,40 ETP et le multi accueil de

MOZAC (incluant un secrétariat interne) 10,3 ETP pour 25 enfants.
La masse salariale du multi accueil est donc en flux tendu, d‘autant que cet effectif comprend 0,25 ETP de

psychologue (a destination de la prise en compte du handicap)

Prévisions 2018

A-Evolution du partenariat et avenant a la convention
Dans la perspective de la poursuite du partenariat en 2018, il est proposé :
- De faire évoluer le nombre de places financées par RLV de 16 a 17 places
- D'intégrer une évolution de la dimension handicap en abandonnant toute notion de nombre de places
réservées et en développant une fonction de pole RESSOURCE HANDICAP a destination des

établissements de Riom Limagne et Volcans.

1-Evolution du nombre de places :

- Cette évolution répond aux besoins de Riom Limagne et Volcans :

- Fréquentation du territoire ex Riom Communaute au 30 novembre 2017 :

- 21 enfants dont 5 en situation de handicap représentent 69,8 % du volume total d'accueil hebdomadaire.
La part daccueil du handicap est de 18, 7 % du total d'accueil de Riom Limagne et Volcans (121 H sur
647 H au total).

L'ensemble des 16 places est donc occupé par 21 enfants pour 526 H d‘accueil soit en moyenne 32,8 h
par enfant (la moyenne est de 24, 2 H par enfant en situation de handicap).

- En 2018, avec I'harmonisation des admissions sur tout le territoire, des habitants de communes
limitrophes & Chambaron-sur-Morge, du territoire d’Ex Limagne d’Ennezat sont susceptibles de souhaiter
fréquenter la structure, ce qui entrainera une hausse du besoin.

- Cette évolution permet & Riom Limagne et Volcans de soutenir les efforts financiers de I'AGD, engages
dans de gros projets en faveur du handicap (construction d'un foyer occupationnel sur Riom)

Cette évolution du nombre de places doit étre constatée par avenant, car elle détermine les modalités de
financement, et figure a larticle 4 modifié du projet d’avenant ci-joint.

2- Evolution de la dimension Handicap

- Pour faire suite a une demande de la CAF, mais aussi dans la perspective d'un soutien aux structures de
Riom Limagne et volcans qui accueillent des enfants en difficulté ou porteurs de handicap (10 enfants
actuellement accueillis au sein des EAJE de Riom Limagne et Volcans), il est proposé que la forme du
soutien handicap évolue, outre un accueil adapté délivré par les petits volcans, en un pole ressource a
destination des personnels Riom Limagne et Volcans pour les aider a procéder a ce type d'accueil.
- Cette nouvelle dimension sera traduite par une charte Handicap, dont la réalisation sera effectuce
conjointement avec les responsables de structures petite enfance de Riom Limagne et Volcans au cours
de I'année 2018.

Cette évolution figure a l'article 1-1 modifié du projet d’avenant ci-joint.

3- Critéres d'admission
- Il est egalement proposé de modifier Marticle 2-2-2 relatif aux critéres d'admission pour tenir compte des

évolutions prévues en 2018, dés ladoption par Riom Limagne et Volcans de criteres communs a
I'ensemble de ses établissements d‘accueil de jeunes enfants. Ainsi les critéres sont applicables sous
réserve d'un nouveau réglement d’admission en cours d’élaboration au sein de Riom Limagne et Volcans.

B- Partenariats avec « Les petits volcans »
Suite aux derniéres négociations avec Combraille Sioule et Morge (communauté fusionnée qui s'est
substituée a la communauté de communes Cotes de Combrailles), les petits volcans ont conclu une
convention similaire & celle passée avec Riom Limagne et Volcans et prenant en compte 5 places, sans
financement de places handicap.
Dans la perspective de I'évolution de la dimension handicap, la répartition des places prend en compte une
répartition sur un total de 23 places sans identification de places réservées handicap.
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Dans cette nouvelle formule, Riom Limagne et Volcans représente 73,9% des places (17/23 places),
Combrailles Sioule et Morge 21,74 % (5/23 places) et I'AGD 4,35 % (1 place pour le CE/ 23 places)
Cette répartition modifiée figure a l'article 4-3 modifié du projet d’avenant ci-joint.

C- Budget 2018 et subvention handicap
La subvention handicap (22 896 € par an) allouée par la CAF aux petits volcans arrive & échéance au 31
décembre 2017.
En attendant les décisions de la CAF (et le nouveau plan avec I'Etat) en cours d'élaboration, il a été envisageé
de prévoir le budget 2018 sans cette subvention.
Selon les estimations, la participation de Riom Limagne et Volcans serait de 82 458 € pour 17 places soit un
prix a la place de 4 850 € (3 588 € au CA prévisionnel 2017).
En cas d'attribution de la subvention handicap, la participation de Riom Limagne et Volcans serait ramenée a
66 275€ soit 3 898 € par place.
La différence avec le CA 2017 estimé provient de dépenses de masse salariale prévues majorées en 2018
pour tenir compte de la disparition des contrats aides, et des dépenses handicap a intégrer au budget.
Il est a noter que les actions de formations et les vacataires spécialisés dédiés au handicap représentaient
un colt de 2 656 € en 2017.
Ces dépenses sont susceptibles d'étre réévaluées dans la perspective de la demande de subvention
handicap, et en fonction des moyens mis en ceuvre dans le cadre de la charte handicap.

A l'unanimité (Messieurs GAILLARD et PERRET ne prennent pas part au vote), le conseil
communautaire :

- approuve la fixation a 17 du nombre de places de Riom Limagne et Volcans,

- approuve |'évolution de la dimension handicap en abandonnant le principe d’'un nombre de
places réservées au profit d'un accueil selon les besoins et d’une transmission des savoir-faire
dans le cadre d'un pole RESSOURCE handicap, construit de maniére partenariale avec les
acteurs petite enfance de Riom Limagne et Volcans au cours de I'année 2018 dans la cadre
d’une charte handicap,

- approuve les modifications de I'article 2-2-2 de la convention relatif aux critéres d’admission
a la structure,

- approuve la participation prévisionnelle 2018 ci-dessus définie,

- autorise le Président a signer I'avenant N° 2 a la convention avec I'Association de Gestion et
de Développement (AGD) le Viaduc

Séjours jeunes 2018 — Approbation des tarifs

Dans le cadre de " orga nisation de séjours pour les jeunes du territoire de Riom Limagne et Volcans en 2018,
un séjour «ski» est prévu pour 80 jeunes (40 enfants 9/10 ans et 40 enfants 11/17 ans) & Moutiers entre le
11 et le 17 février 2018.

Madame SCHOTTEY présente les tarifs proposés pour ce séjour :

0<QF<700 701<QF<950 951<QF<1500 >1500 AUTRE CAS
% FAMILLES 30% 35% 45% 50% 100%
TARIFS 234€ 273€ 351€ 390€ 780€

Madame SCHOTTEY signale que les aides accordées par la CAF aux familles (VACAF) sont déductibles de ces
tarifs.

A I'unanimité, le conseil communautaire approuve ces tarifs.
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ECONOMIE

Dérogation a la régle du repos dominical dans les commerces de détails — ouvertures

dominicales des commerces en 2018 : avis conforme de Riom Limagne et Volcans

Monsieur PAULET explique que la loi Macron de 2015 prévoit que les communes ont la faculté de permettre
I'ouverture des commerces le dimanche entre 5 et 12 dates :

- Jusqu'a 5 dates, les communes délivrent I'autorisation sans saisir I'intercommunalite,
- Au-dela de 5 dimanches, lintercommunalité doit étre saisie, et apres proposition du conseil municipal,
elle valide sa décision par une délibération.

Les dates sont a valider avant le 31 décembre pour une application I'année suivante.

Pour mémoire, en 2017, Riom Communauté avait mené une concertation avec les communes concernées
(Enval, Malauzat, Mozac, Ménétrol, Riom) afin de déterminer une position commune : autorisation pour
I'ouverture des commerces sur 7 dates pour les commerces de détail et de 5 dates pour le secteur de

I'automobile.

B Commerces de détails (2017) _ ]
- Le premier dimanche d’'ouverture des soldes d'hiver et d'été : 15 janvier et 2 juillet

- 4 dimanches de décembre : 3-10-17 et 24 décembre

- 1 dimanche au choix de chacune des communes (ex Riom : féte de la ville du 21 mai)

Proposition pour 2018

Pour I'année 2018, Riom Limagne et Volcans a sollicité les communes et les associations de commergants
(APR, Espace Mozac, Riom Sud, Le Marché) et les deux hypers du territoire (Leclerc et Carrefour).
Aprés concertation, les dates retenues pourraient étre les suivantes :

- Le premier dimanche d'ouverture des soldes d'hiver et d'été : 14 janvier et 1°" juillet

- 3 dimanches en décembre : 9,16 et 23

- 1 dimanche au choix de chacune des communes.

Ces dates ont été communiquées aux communes de Riom, Malauzat, Mozac, Ménétrol, Enval, qui les

soumettent a leurs assemblées délibérantes respectives.
Cette disposition est également applicable a la commune d’Ennezat si elle le souhaite.

En complément des dates communiquées pour l'ouverture des commerces le dimanche, des dispositions
nationales sont prises par le CNPA (centre nationale des professionnels de l'auto) pour l'ouverture des
établissements concernant le commerce automobile. Pour 2018 les dates concernées sont le 14 janvier, le
18 mars, le 17 juin, le 16 septembre et le 14 octobre.

Le Président signale quau regard_ de son statut de station thermale, la commune de Chatel-Guyon n'est pas
concernée par ce dispositif.

A la majorité moins deux abstentions, le conseil communautaire donne un avis conforme aux
demandes de dérogations au repos dominical proposées par les communes, sur la base d'une
ouverture de 6 dimanches par an dont une date reste au choix des communes.

Zone d’aménagement concertée (ZAC) le Biopdle : cessions
cession d’une parcelle a la société SACVI

M Laurent GAUZY, dirigeant de la société SACVI (Société d'aménagement, de construction et de vente
d'immeubles) a émis le souhait de se porter acquéreur d’'une parcelle de terrain d'approximativement 5160
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m2 sur la ZAC du Biopdle afin d'y réaliser un batiment destiné a la société OST-DEVELOPPEMENT : cette
entreprise est spécialisée dans la recherche sur les greffons osseux et souhaite implanter une entrepmse de
production sur le Biopdle.

La sociéte SACVI est mandatée par OST DEVELOPPEMENT pour le portage complet de I'opération,
comprenant I'acquisition du terrain, le dép6t du permis de construire et la réalisation de I'intégralité de la
superstructure. Le projet sera rétrocédé dans son intégralité, dans un second temps a la société OST
DEVELOPPEMENT.

Monsieur PAULET explique qu‘il est envisage la réalisation d'un batiment de 2300 m2, comprenant, bureaux,
laboratoires de recherche, stockage et 500 m2 de laboratoires pour la production de greffons.

Le terrain d'une superficie d'approximativement 5160 m?2 fait I'objet d'une division cadastrale en cours.
La cession est envisagée moyennant un prix de 25 € HT/m2, soit un prix global approximatif de 129 000 €
HT. Le service des domaines a émis un avis favorable le 30 novembre 2017.

Le compromis de vente intégrera les conditions suspensives d'obtention :
= du permis de construire correspondant,
- des financements et préts requis.

A l'unanimité, le conseil communautaire autorise la vente de cette parcelle aux conditions
mentionnées ci-dessus a la société SACVI ou toute entreprise qui s’y substituerait pour ce
projet.

cession d'une parcelle a I'entreprise TELFAX

M CHAUMONT, dirigeant de la société TELFAX a Clermont-Ferrand, a émis le souhait de se porter acquéreur
d'une parcelle d'approximativement 4000 m2 sur la ZAC du Biopdle, a proximité du pdle de services, rue
Marie Curie.

Le projet consiste en l'installation d'un Datacenter qui permettra notamment de proposer aux entreprises du
Biopdle des services numériques et des offres trés haut débit fibre optique.

Ce lot sera a prendre dans les parcelles YN 193 et YN 238 (document d'arpentage en cours de réalisation).
La cession est envisagée moyennant un prix de 25 € HT / m2, soit un prix global approximatif de 100 000 €
HT. Le service des domaines a émis un avis favorable le 24 novembre 2017.

Le compromis de vente intégrera les conditions suspensives d’‘obtention :
- du permis de construire correspondant,
- des financements et préts requis.

A l'unanimité, le conseil communautaire autorise la vente de cette parcelle aux conditions
mentionnées ci-dessus a la société TELFAX.

Zone d’activités de Champloup : cession d’une parcelle a la société SERIC

Monsieur PAULET explique qu’en 2003, Volvic, Sources et Volcans a procédé a la cession d’une parcelle pour
linstallation et le développement de I'entreprise SERIC, dirigé par Monsieur LAGORCE.

Ce dernier enregistre une augmentation de son activité et a obtenu récemment un permis de construire
pour l'extension de son batiment sur sa parcelle initiale. Soucieux d'anticiper une nouvelle croissance
d‘activités, Monsieur LAGORCE souhaite procéder a I'acquisition de la parcelle limitrophe a son terrain.

Cette parcelle comprend sur la partie Sud-Ouest la présence importante de plusieurs blocs de rocher en
pierre de Volvic, devant le transformateur EDF. Aprés échange et étude de plusieurs scénarios, il est
envisage de procéder a une cession prenant en compte I'inconstructibilité de cette emprise.

Ainsi il est proposé de céder une parcelle totale de 4 500 m2 comme suit :
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e une partie aménageable et constructible de 2 705m?2 a 20.00 € HT le m2,
e une partie non aménageable de 1 800m?2 a 0.50 € HT le m?

Soit une cession de la parcelle totale pour un montant de 55 000 € HT.
Le service des domaines a été saisi pour avis.

Monsieur CHEVILLE demande quel est l'intérét pour RLV de céder a I'entreprise, la partie inexploitable.

Le Président répond qu’il est plus intéressant de céder un ensemble fusse a prix réduft, plutét que de
conserver une petite enclave qu'il sera ensuite obligatoire d'entretenir.

A I'unanimité, le conseil communautaire :

- autorise la cession a I'entreprise SERIC d'une parcelle d’'une surface totale de 4 500 m? pour

un montant de 55 000 € HT,
- autorise le Président a signer |'acte de vente.

Pépiniére d’entreprises de Volvic : Réglement intérieur, conventions e, délégation et tarifs

Monsieur PAULET indique que la construction de la pépiniére d'entreprises de Volvic est aujourd’hui
achevée.

L'équipement permettra, dés les premiéres semaines de I'année 2018, d'accueillir les porteurs de projets
désirant démarrer leur activité dans un environnement idéal. Ces locaux sont destinés aux jeunes
entreprises, pour une durée de 36 mois maximum et avec un colt de loyer contenu et progressif.

La pépiniére proposera a terme 13 bureaux équipés (bureaux, fauteuils, rangements) dont les surfaces
varient entre 9 et 20 m2 ; 2 salles de réunion, des espaces communs ainsi que 2 fab-labs (laboratoire
numérique) permettant I'utilisation d’outils numériques de pointe.

Les entreprises logées bénéficieront de I'accueil et de I'accompagnement de RLV dans le cadre du dispositif
« accueil des porteurs de projets et entreprises ».

Il convient d‘approuver les termes de la convention d'occupation type, stipulant I'objet de la convention, sa
durée, le montant de la redevance et des charges ainsi que le reglement intérieur.

1l est précisé que les conventions seront conclues pour une durée de deux ans, prorogeables un an.

En outre, il revient au conseil communautaire d'entériner le montant de la redevance d'occupation de ces
bureaux dont les propositions sont les suivantes :

Montants Montants
annuels mensuels

Dépot de
garantie

Provisions pour charges
(€ HT / m?)

T P B 4]

Accs gratuit aux occupants
SALLE BEREUNION Utilisation maximale hebdomadaire : 1 demi-journée par occupant

Il est précisé que ces redevances seront payables trimestriellement, le premier terme étant payable avec
application de la regle « prorata temporis ».




Les provisions seront régularisées annuellement, le calcul des charges étant effectué au prorata de la
superficie des locaux occupés. Selon le cas, I'occupant sera remboursé du trop-percu ou appelé a régler le
complément.

F"/fbnsfeur CHEVILLE demande si la pépfnféré a eté inaugurée. 1l demande également si I'équipement est
desservi par la fibre optique indispensable au bon fonctionnement du futur Fab Lab.

Le Président répond que la péepiniere sera inaugurée prochainement. Des contacts sont en cours avec des
entreprises souhaitant s’y installer. 1l serait en effet préférable d'inaugurer cet équipement occupé.

Sagissant de la fibre optique, Monsieur HAMOUMOU indique que la commune de Volvic est inscrite dans le
plan de deploiement initié par la Région pour 2018. I/ sera nécessaire pour les élus d'étre vigilants sur e
respect de ce planning.

Monsieur VIGNERON demande comment seront entretenus les espaces communs.

Le Président répond qua limage du fonctionnement dautres pépiniéres dentreprises, lentretien des
espaces communs sera a organiser entre les occupants.

Madame HOARAU demande a quels types d'entreprises I'équipement est destiné.

Le Président répond que sont visées les entreprises en phase de création dans le domaine tertiaire.
L'originalité de la pépiniére de Volvic est qu'elle combine a la fois le concept de pépiniére d entreprise et de
péepiniere de logements.

1/ ajoute quavec cet équipement, RLV disposera de plusieurs sites daccueil pour les entreprises en phase de
création. En effet, RLV dispose dune pépiniére sur le site du Biopdle et prévoit la création d'une nouvelle
structure plutot orientée « ateliers » sur la zone de Chatel-Guyon pour compléter ['offre. Lobjectif est de
fixer sur le long terme sur le territoire les entreprises quil aura été possible dattirer par le biais des
pépiniéres.

En reponse a Monsieur MENARD qui demande quelle sera la vocation du Fab Lab, Monsieur PAULET précise
qu'l sagira plus d'un outil qui viendra en complément d’une activité, plutét que d'une installation industrielle
de fabrication.

A l'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve la convention type d’occupation temporaire des bureaux de la pépiniére de
Volvic, y compris les modalités d'attribution des bureaux aux entreprises-demandeuses,

- accepte de donner, conformément a l'article L. 5211-10 du Code Général des
Collectivités territoriales délégation d'attribution au Président, pour signer ces conventions,

3 approuve le réglement intérieur tel que présenté,

- approuve les tarifs ci-dessus indiqués, valables pour toute convention signée en
2018.

Pépiniére de services d’Ennezat : convention type, délégation et tarifs

Monsieur PAULET explique que Riom Limagne et Volcans s'inscrit dans le cadre d’une large réflexion pour
Iaccompagnement de I'entreprenariat au travers de |'accueil au sein d'équipements dédiés de type pépiniére
d’entreprises, de commerces, de services et d'ateliers.

A ce titre, la collectivité souhaite développer des structures permettant aux jeunes entreprises de tester leur
activité sur une période donnée avant de se lancer et d’engager des investissements propres.

RLV dispose, dans ses locaux situés a Ennezat, d’un local équipé, affecté précédemment & latelier de

repassage.
=)
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Il est envisagé d'inscrire cet espace dans la liste des structures pouvant étre proposées a des entreprises
débutantes intervenant dans ce type d'activite.

Pour ce faire une convention d‘occupation des locaux est proposée, afin de determiner les droits et

obligations respectifs de I'occupant et de RLV.

Pour 'occupation, & titre précaire, du local et I'utilisation des matériels il est propose une redevance globale
de 150 € la premiére année et 200 € les deux années suivantes.

Il est précisé que ces redevances seront payables trimestriellement, le premier terme étant payable avec
application de la régle « prorata temporis ».

A I'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve la convention type pour I'occupation du local équipé situé a Ennezat,
- approuve les tarifs proposés et accepte de donner délégation d'attribution au
Président pour signer les conventions d’occupation, conformément a l'article L5211-1 du

CGCT.

projet Restorbiome

Monsieur PAULET rappelle que par délibération du 24 octobre 2017, RLV a approuvé son implication dans le
dispositif FUI (Fonds unique interministériel) en partenariat avec les clusters et poles de compétitivité du
territoire.

Ce programme qui accompagne des projets de recherche et développement d’envergure a pour objectif de
mobiliser des fonds publics (Etat, Région, Départements, EPCI) pour soutenir les projets a fort contenu
technologique visant & renforcer la compétitivité des entreprises et a permettre le développement de
nouveaux produits, de nouveaux services, ou process avec a terme la création d'emplois.

Pour 2017, RLV a été sollicitée par le Pole de Compétitivité Céréales Vallées pour étudier le projet
RESTORBIOME qui mobilise notamment I'entreprise Biovitis, filiale du groupe Greentech installée a St
Beauzire.

Les éléments clés du projet sont :
- L'objectif du projet est la restauration de la diversité du microbiote intestinal par usage de

prébiotiques, en développant des produits alimentaires (base céréales ou lait fermenté) enrichis en
prébiotiques

- Les partenaires sont 1 entreprise de la Vienne (GenMills), 1 entreprise de la Région Parisienne
(Solactis), 1 entreprise d'Auvergne (Biovitis-Greentech), et 2 établissements universitaires :
AgroParisTech et INRA Clermont Ferrand.

- Le co(it total du projet est de 2 208 980 €.

Il est & noter que les collectivités (EPCI, Région,...) sont appelées a contribuer en complément du FUI
uniquement pour les entreprises de leur territoire.

L Faid

AIDE : taux retenu | REPARTITION DE L'AIDE | EMPLOIS

ENTREPRISES ET MONTANT
LABORATOIRES INVESTISSEME et montant FUI ou EPCI CREES
NT REGION
General Mills, Vienne 769 325€ 192331 €  25% 142 331 € 50 000 € 6
Solactis, Jouy en josas 528 555 € 237849€  45% 237849 € 0 10
"BIOVITIS-Greentech | 420506€ | 189227€ 45% | 94613€ | 94613€ d R A

INRA Agro Paris Tech 303432 € 303432 € 100% 151 715 € 151 715 €
INRA Clermont Fd 187 162 € 187 162 €  100% 93 581 € 93 581 €
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Ainsi Riom Limagne et Volcans est appelé pour apporter le complément d'aides a I'entreprise Biovitis, filiére
de Greentech et qui constitue un partenaire clé de ce projet. La participation de RLV, 1% en son genre dans
le cadre du FUI et qui confirme la volonté de s'impliquer activement dans le développement économique et
la création d'emplois liée aux différents projets s'organisera sur une période de 3 ans et sera validée par une
convention entre RLV et BPI/Biovitis/Greentech soit un montant annuel de 31 537.66 €.

Ce projet et cette participation ont été validés par la Commission Economique du 22 novembre 2017.

Au regard des enjeux économiques et points forts d'une telle démarche, a I'unanimité, le
conseil communautaire :

- valide I'attribution d’une participation dans le cadre du dispositif FUI au projet RESTORBIOME
regroupant 5 partenaires dont I'entreprise BIOVITIS, filiale de GREENTECH, pour un montant
annuel de 31 537.66 € pendant 3 ans soit un total de 94 613 €,

- autorise le Président a signer tout document nécessaire a la réalisation de ce partenariat et
notamment la convention entre RLV et BPI/Biovitis/Greentech.

RESSOURCES HUMAINES |

Tableau des effectifs : mise a jour au 1°" janvier 2018

Le tableau des effectifs au 1° janvier 2018, tient compte des évolutions entre le 1" mai 2017 et le 31
décembre 2017. Il intégre également les mouvements ci-dessous qui prennent effet au 1°" janvier 2018.
Pour des necessités de services, les postes suivants doivent étre créés et/ou supprimés :

e ; : : Services Date d'effet
Poste(s) cree(s) Motifs Poste(s) a supprimer
e ; E il ; : Pole attractivité
ortiscnie |l G 90 g | cppement ooz
R P ReR N économique et tourisme
’ ; - . W Pol attractivité
Attache Perennisation d‘un emploi | Attaché principal a la dé\iatoppement Ll 01/01/2018
a temps complet occupé par un contractuel | Direction des finances économique et tourisme
Suite au changement de o PGle attractivité
Mtaché & temps | SEIVIce dun agent du pole | SETTEIERE B | développement
P> 1 attractivité gt | POIS amenag economique et tourisme 01/01/2018
complet p developpement
developpement
: . durable
économique
il:{eréhnicieﬂmte finci dael Pole aménagement et
I Snie P tempps Mission transport néant développement du 01/01/2018
complet territoire
Un poste d'infirmier Un poste de
en soins généraux de | Remplacement d'un départ puéricultrice hors Service Petite Enfance 08/01/2018
classe supérieure _ classe

Le tableau des effectifs tels que présenté en annexe, et sa mise a jour ont été soumis a I'avis du Comité

technique réuni 19 décembre 2017.

A l'unanimité, le conseil communautaire :

- autorise la création et la suppression des postes susvisés, a la date indiquée dans le tableau,

pour des nécessités de service, aprés avis du Comité technique,
- approuve le tableau des effectifs au 1°" janvier 2018, tel que joint en annexe.



Service commun de production florale — convention de gestion avec la commune de Riom :
avenant n° 1 de prolongation

Le service commun a été créé 3 titre expérimental a I'échelle de I'ancien EPCI de Riom Communauté pour
les productions florales 2016 et 2017.

Les services communs sont gérés par I'établissement public de coopération intercommunale a fiscalité
propre. Toutefois & titre dérogatoire, un service commun peut étre géré par une commune choisie par
I'organe délibérant de |'établissement public (loi n°2015-991 du 7 aodt 2015).

Ce dispositif derogatr.)lre a été mis en place pour le service commun en question : La Communauté de
commune a confié a la commune de Riom, qui dispose des équipes d’agents et de |'outil necessaire (serre
municipale), le soin de produire des végétaux attendus.

Les communes de I'ancien EPCI ayant a ce jour bénéficié de ce service sont : Enval, Chambaron sur Morge,
Malauzat, Mozac, Ménétrol et Saint Bonnet prés Riom.

Au 1¢ janvier 2017, Riom Limagne et Volcans s'est substituee a Riom Communauté. Le périmetre de cet
EPCI étant beaucoup plus large, le mode de fonctionnement expérimenté en 2016 et 2017 ne peut pas étre
reproduit & I'identique sur ce nouveau périmétre, sans analyse préalable du besoin et éventuel réajustement
des prestations rendues.

L'année 2018 devra ainsi permettre de dresser le bilan de l'opération et, pour I'EPCI, de dresser, en lien
avec ses communes membres, une étude des conditions de pérennisation et d'ouverture de ce dispositif ou
au contraire de remise en question de ce dernier.

Toutefois, dans I'attente du résultat de cette étude, et afin de ne pas pénaliser les communes ayant eu
recours & ce dispositif sur 2016 et 2017, il est proposé de proroger d'un an ce service commun de
production florale sur le périmétre initial de l'ancienne Riom Communauté et dans les limites et les
conditions qui ont présidé a cette phase d'expérimentation.

Madame HOARAU demande ﬁ‘omment fonctionne ce servicé,

Le Président répond qu’il sagit d’un service de la commune de Riom qui produit des plantes et des fleurs
pour RLV et les communes adhérentes. 1] sagit d'un service qui na aucun codt pour la communauté de
communes.

Monsieur ARVEUF précise que l'enquéte qui sera réalisée auprés des communes aura pour vocation de
déterminer les besoins éventuels de celles-ci avant le cas échéant détudier les options possibles pour

satisfaire ces demandes. _ |

A I'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve la prorogation du service commun de production florale, pour I'année 2018,
- approuve la prolongation de la gestion de ce service commun par la commune de Riom,

- approuve les termes de I'avenant n°1,
- autorise le Président a le signer ainsi que tout document nécessaire a sa mise en ceuvre.

Partage de matériel avec les communes membres — convention avec la commune de Riom :
avenant n°2 de prorogation

Une experlmentatlon de mutualisation de matériel d'entretien des terrains de sports a éte mise en place sur
les années 2016 et 2017 au sein de I'ancien EPCI Riom Communauté, conformément a l‘article L 5211-4-3
du Code Générale des Collectivités Territoriales.



Cette expérimentation a porté sur la mutualisation d'un aérateur de terrain, un rotovator, deux lames
vibrantes, une sableuse et un engazonneur de terrain. Une des deux lames vibrantes appartient a la
commune de Mozac, les autres matériels appartiennent a la commune de Riom.

Ces materiels ont été mis a disposition gratuite de Riom Communauté, qui les a remis a disposition gratuite
des communes aupres des communes intéressées. Les Communes de Ménétrol, Enval, Malauzat, Marsat,
Chambaron sur Morge et Saint Bonnet Prés Riom ont ainsi pu recourir & ce dispositif.

L'aérateur de terrain et le rotovator nécessitant des qualifications particuliéres pour leur utilisation, ils ont été
mis a disposition avec chauffeur. Le temps de travail de ces derniers a été facturé par I'EPCI aux communes,
selon un tarif voté en Conseil Communautaire du 11 février 2016. S'agissant d'agents de Riom, leur temps de
travail dans ce cadre a éte valorisé dans le cadre de la convention de mutualisation existant entre la Commune
et 'EPCI.

De méme, certains mateériels devant étre acheminés & I'aide de camions ou tracteurs appartenant & Riom,
leur utilisation a été facturée par la Commune a I'EPCI. L'EPCI a ensuite refacturé cette location aux
communes utilisatrices.

Au 1" janvier 2017, Riom Limagne et Volcans s'est substituée a Riom Communauté. Le périmétre de cet
EPCI étant beaucoup plus large, le mode de fonctionnement expérimenté en 2016 et 2017 ne peut pas étre

reproduit a I'identique sur ce nouveau périmétre sans analyse préalable du besoin et éventuel réajustement
des prestations rendues.

L'année 2018 devra ainsi permettre de dresser le bilan de I'opération et, pour I'EPCI, de dresser, en lien
avec ses communes membres, une etude des conditions de pérennisation et d'ouverture de ce dispositif ou
au contraire de remise en question de ce dernier.

Toutefois, dans I'attente du resultat de cette étude, et afin de ne pas pénaliser les communes ayant eu
recours a ce dispositif sur 2016 et 2017, il est proposé de proroger d’un an cette mise a disposition de
matériel des communes a I'EPCI uniquement sur le périmétre initial de I'ancienne Riom Communauté et
dans les limites et les conditions qui ont présidé a cette phase d’expérimentation.

Le matériel de la commune de Mozac n‘ayant jamais été sollicité, il nest pas prévu d‘avenant de prorogation
de la convention correspondante.

A l'unanimité, le conseil communautaire :

- approuve la prorogation du partage de matériel, pour I'année 2018,
- approuve les termes de l'avenant n°2 a la convention du 22 février 2016 conclue avec la
commune de Riom,

- autorise le Président le signer ainsi que tout document nécessaire a sa mise en ceuvre.

Contrat de prévoyance collective maintien de salaire — assistantes maternelles : avenant

modifiant le taux de cotisation 2018

Depuis le 1°" octobre 2006, les assistantes maternelles bénéficient d’un contrat pour le maintien de salaire,
conclu avec la MNT. Il s'agit d'un contrat collectif a adhésion facultative qui permet aux assistantes
maternelles de disposer de tarifs avantageux en matiére de garantie maintien de salaire (garanties
souscrites pour les indemnités journalieres et pour l'invalidité).

Ce contrat est réévalué chaque année en fonction des taux de sinistralité sur la population des assistantes
maternelles. Pour rappel, le contrat initial prévoyait un taux de cotisation de 1,72%. Celui-ci a augmenté a
1,76% au 1* janvier 2010 puis, a 1,93% le 1° janvier 2012, a 2,08% le 1¢ janvier 2014, a 2,40% le 1er
janvier 2016, et enfin a 2,66% au 1°" janvier 2017,
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Une nouvelle augmentation du taux est prévue a compter du 1°" janvier 2018 en raison de la dégradation
des risques de prévention et en vue de permettre a la MNT de poursuivre la couverture des adhérents dans

les meilleures conditions. Le taux proposé est de 2,96%.
Ce montant, calculé sur le traitement mensuel brut des assistantes maternelles, est préleve directement par

la collectivité puis reversé a la MNT.

A I'unanimité, le conseil communautaire autorise le Président a signer I'avenant au contrat de
prévoyance collective des assistantes maternelles fixant le taux de cotisation 2018,

Contrat d’assurance des risques statutaires : adhésion au contrat souscrit par le Centre de

Gestion

Le Président rappelle que les collectivités territoriales s'assurent contre les risques statutaires en lien avec
les absences pour raisons de sante.

A la date de la fusion du 1¢ janvier 2017, les trois communautés de communes n‘avaient par la méme
assurance pour les risques maladie : Riom Communaute et Limagne d’Ennezat adhéraient au contrat
groupe du Centre de Gestion, qui lui-méme a conventionné avec I'assureur Dexia- SOFCAP, mais les options
de prise en charge étaient différentes. Volvic Sources et Volcans quant a elle était assurée par la SMACL

Au cours de I'année 2017, les trois systémes ont perduré avec des garanties spécifiques.
A compter de I'année 2018, I'adhésion au contrat groupe version 2013, souscrit par le centre de gestion au
titre de Riom Limagne et Volcans permet d’'harmoniser les garanties.

La collectivité adhérente bénéficie a compter du 1% janvier 2018 des garanties liées aux risques suivants :
- déces,
- congé de longue maladie - congé de longue durée,
- accident ou maladie imputable au service ou maladie professionnelle.

Le contrat est géré par capitalisation et ne comporte pas de franchise.

L'adhésion est d’'une durée d'un an, soit jusqu’au 31 décembre 2018. Au-dela de cette date, le Centre de
Gestion renégociera un nouveau contrat groupe auquel la communauté de communes pourra adhérer.

Le montant de la cotisation annuelle d’assurance est obtenu par le produit du taux mentionné ci-dessous
appliqué & I'assiette de cotisation comprenant le traitement indiciaire brut annuel, la NBI, le supplément
familial, les indemnités accessoires a I'exception de celles rattachées a I'exercice des fonctions qui ont un
caractere de remboursement de frais

La cotisation est fixée & 4,08% de la base de I'assurance. Elle est payable annuellement.
Le contrat concerne les agents affiliés a la CNRACL.

A l'unanimité, le conseil communautaire approuve les modalités du contrat d’assurance avec
DEXIA- SOFCAP et autorise le président a le signer pour une prise d'effet au 1°" janvier 2018 et
une durée d'un an.

Contrat d’apprentissage : délibération de principe

L'apprentissage permet a des personnes dgées de 16 a 25 ans (sans limite d'age concernant les travailleurs
handicapés) d‘acquérir des connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application
dans un établissement. Cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d'un dipléme ou

d'un titre.

Ce dispositif présente un intérét pour les jeunes ou travailleurs handicapés en leur proposant un mode
d'insertion professionnelle durable grace a l'obtention d'un niveau de qualification et une expérience
adaptée ; il présente également une opportunité pour la collectivité/établissement en développant une
compétence adaptée a ses besoins et en répondant a un objectif de mission de service public pour le

soutien I'emploi des jeunes.
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Le Fonds pour I'Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique accompagne sur les plans
financier, administratif et technique, les collectivités dans lintégration d'apprentis bénéficiant de la
reconnaissance de travailleur handicapé.

.. Le Président precise qu'il sagit d’une délibération de principe qui ne préjuge en rien d'une politique que RLV
| se serait donnée. I/ s‘agira ensuite de travailler avec les services, d'une part, sur les besoins, d‘autre part,
sur les capacités de la communauté de communes a accueillir dans de bonnes conditions les éventuels
apprentis.

A l'unanimité, le conseil communautaire approuve le principe de recourir au dispositif des
contrats d’apprentissage et de conclure, a compter du 1° janvier 2018, 5 contrats
d’apprentissage soit 3 postes pour le service « Petite enfance » et 2 postes pour la direction
des services techniques.

Organisations syndicales de Riom Limagne et Volcans - versement de subventions de
fonctionnement

Un protocole d'accord a éte approuvé entre le Président et les représentants des trois organisations
syndicales représentatives a I'échelle de Riom Limagne et Volcans (CGT, FO et UNSA) le 15 novembre 2017.

Ce protocole prévoit dans son article II «moyens de fonctionnement pour chaque organisation syndicale »,
le versement d’une dotation annuelle de 1 800 € répartie selon deux parts :
-Une part fixe de 220 € pour chaque organisation syndicale représentée aux derniéres élections
professionnelles du 1°" juin 2017, a savoir CGT, FO et UNSA,
- Une part variable attribuée proportionnellement aux résultats des élections professionnelles et arrondi
suivant les discussions du 28 septembre 2017 : CGT 29%, FO 52% et UNSA 19%.

En année pleine et jusqu’au renouvellement des instances, la répartition sera la suivante :

- CGT: 550€
- FO: 800€
- UNSA : 450 €

Le protocole prévoit que la subvention sera versée une fois par an au cours du premier semestre et au
prorata du nombre de mois complets d'exercice du mandat syndical.

Ainsi, pour I'année 2017, le montant de la subvention a répartir entre les trois organisations est de 1 050 €
répartis de la facon suivante :

- CGT: 321¢€
- FO: 467€
- UNSA: 262 €

A l'unanimité, le conseil communautaire approuve le principe du versement d’une subvention
de fonctionnement aux organisations syndicales et autorise le Président a signer tout
document nécessaire a la mise en ceuvre de cette décision.

FINANCES |

Dispositions d’ordre budgétaire
1. Subvention au budget annexe transport

En vertu de l'article L 1221-12 du Code des Transports, « le financement des services de transports public
régulier de personnes est assuré par les usagers, le cas échéant par les collectivités publiques ».

Dans ce cadre, il convient de valider le versement d'une subvention de 650 000 € au budget annexe
transport public de voyageurs.
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2. Modifications budgétaires

Suite a la délibération cadre adoptée ce jour, il convient de prévoir le montant des subventions accordées
aux syndicats, soit 467 € pour FO, 321 € pour la CGT, et 262 € pour 'UNSA.

Budget principal

E Dépenses Recettes

| Cpte 6574 — subv de fonctionnement aux assoc. — fct 01 — chp 65 1 050,00

| Cpte 6876 — provision pour créances — fct 01 — chp 68 _ 2 150,00 ]

| Cpte 022 — dépenses imprévues — fct 01 - 3 200,00 ) ]
| TOTAL 0,00 ~ TOTAL

A I'unanimité, le conseil communautaire approuve ces dispositions budgétaires.

ADMINISTRATION GENERALE

Délégations données par le conseil communautaire au Président conformément _a l'article
L5211-10 du CGCT — compte rendu

Afin de faciliter la gestion et le traitement courants des dossiers, l'article L. 5211-10 du Code Général des
Collectivités territoriales permet au conseil communautaire de déléguer une partie de ses attributions au
Président, aux vice-présidents ou au bureau dans son ensemble. En contrepartie, le Président doit rendre
compte & I'assemblée des attributions exercées par délégation de I'organe délibérant.

Par délibérations du 23 janvier 2017 et du 26 septembre 2017, le conseil communautaire a décidé un certain
nombre de délégations dont le compte rendu, pour la période du 1°" septembre 2017 au 30 novembre 2017
suit :

Le conseil communautaire prend acte des actes passés par délégation sur période du 1°¢
septembre 2017 au 30 novembre 2017.

QUESTIONS DIVERSES )

Conseil communautaire du 28 novembre 2017

Monsieur CHAUVIN signale que le procés-verbal de la séance du 28 novembre 2017 le mentionne
« absent », alors qu'il était excusé et qul avait donné pourvoir au Président. Il demande la rectification du

procés-verbal en ce sens.
Centre de tir sportif

Madame CHIESA indigue avoir lu dans le rapport d'orientations budgétaires que RLV engagera en 2018, des
réflexions autour de la création d’un centre de tir sportif. Dans cette perspective, les communes ont été
approchées pour connaitre leurs éventuels terrains disponibles.

Madame CHIESA souhaite savoir quel est le retour obtenu des communes.

Monsieur MAGNET répond que les communes du territoire ont effectivement éte consultées. A ce stade,
aucun retour satisfaisant n'a été enregistré, Les deux clubs de tir sportif de Riom et Chatel-Guyon ont été
recus par les élus pour connaitre préecisement leurs attentes.

Plus largement, le Président ajoute que le message envoyé a ces deux clubs comme a tous ceux qui
souhaitent voir lintercommunalité porter des projets déquipements, est fondé sur une entente préalable et
une capacité a travailler ensemble. Sous ces conditions de rapprochement, de mutualisation, RLV pourrait
s’impliquer dans certaines réalisations.
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| Intervention de Monsieur DUBOIS

Monsieur le Président,
Mes chers collegues,

Hier 18 decembre 2017, cétait la journée internationale des migrants. Demain mercredi 20 décembre 2017
ce sera la journée Pessatoise daccueil des migrants. En 2015 javais ouvert en urgence le premier CAO du
Puy de Dome, centre daccueil et d'orientation, puis en 2016 une seconde ouverture a permis de participer a
la mise a I'abri des migrants issus du démantélement de Calais, et jeudi dernier jai donné mon accord
encore une fois en urgence pour ouvrir le CAO pour la troisiéme fois. La durée de cet accueil est prévue
Jusquau 31 mars. Les Pessatoises et les Pessatois ont éte informés et les bénévoles & nouveau sollicités et
ils seront opérationnels, je n'en doute pas, pour que I'accueil de nos nouveaux invités soit le plus humain,
digne et solidaire comme l'ont été les deux premiers CAO.

Je vous remercie.

* kX
CALENDRIER

Lundi 15 janvier 2018 a 18 h 00 (théatre de Chatel-Guyon) — Veeux du Président,
Mardi 16 janvier 2018 a Ennezat (centre culturel) — Conseil communautaire,
Mardi 6 février 2018 (lieu et horaire a préciser) — Conseil communautaire,
Mardi 27 mars 2018 (lieu et horaire a préciser) — Conseil communautaire,

- Mardi 24 avril 2018 (lieu et horaire a préciser) — Conseil communautaire,

- Mardi 5 juin 2018 (lieu et horaire a préciser) — Conseil communautaire,

- Mardi 3 juillet 2018 (lieu et horaire a préciser) — Conseil communautaire,

- Mardi 25 septembre 2018 (lieu et horaire a préciser) — Conseil communautaire,

- Mardi 30 octobre 2018 (lieu et horaire a préciser) — Conseil communautaire,
Mardi 18 décembre 2018 (lieu et horaire & préciser) — Conseil communautaire,

Ces dates sont données a titre indicatif et sont susceptibles d'évoluer en fonction des agendas et des
priorités.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21 h 10.
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